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l. Resumen Rendicion Cuenta Publica 2022

SUBVENCION GENERAL

INGRESOS

EGRESOS

INGRESOS POR SUBVENCIONES

4.477.749.612

GASTOS REMUNERACIONALES

4.598.659.814

BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PUBLICO 121.452.622|GASTOS POR BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PUBLICO 117.007.444

OTROS INGRESOS FISCALES 35.424.500|OTROS GASTOS EN PERSONAL 62.213.149

OTROS INGRESOS 750.339.564| APORTES PREVISIONALES 149.913.945

SALDO INICIAL 28.657.670| ASESORIA TECNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACION Y ORIENTACION 16.747.001
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 190.446
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO 419.910
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 2.186.146
GASTOS DE OPERACION 221.792.498
SERVICIOS BASICOS 110.169.718
SERVICIOS GENERALES 108.544.194
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA 3.881.348
GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES 1.046.236
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 20.852.119

TOTAL 5.413.623.968|TOTAL 5.413.623.968

SALDO A RENDIR 2023 -

SUBVENCION SEP

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIONES ESPECIALES 1.216.590.643| GASTOS REMUNERACIONALES 747.855.896

RELIQUIDACIONES, DEVOLUCIONES Y PAGOS MANUALES 6.595.775| APORTES PREVISIONALES 42.705.264

SALDO INICIAL 318.269.038| ASESORIA TECNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACION Y ORIENTACION 13.672.142
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 178.417.181
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO 14.208.058
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 26.324.374
GASTOS DE OPERACION 77.101.362
SERVICIOS BASICOS 16.507.336
ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES 5.164.862
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA 5.881.844
GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES 1.430.013
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 8.566.691

TOTAL 1.541.455.456(TOTAL 1.137.835.023

SALDO A RENDIR 2023 403.620.433

SUBVENCION PIE

INGRESOS EGRESOS

SALDO INICIAL 65.416| GASTOS REMUNERACIONALES 320.489.763

INGRESOS POR SUBVENCIONES 349.914.042| APORTES PREVISIONALES 22.743.310
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 6.318.818
GASTOS DE OPERACION 424.830

TOTAL 349.979.458|TOTAL 349.976.721

SALDO A RENDIR 2023 2737

SUBVENCION MANTENIMIENTO

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIONES ESPECIALES 49.693.748| GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA 41.093.730

SALDO INICIAL 56.318|GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES 3.422.300
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 5.219.450
ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES 13.283

TOTAL 49.750.066 O At 49.748.763

SALDO A RENDIR 2022 1.303




1. Resultados 2022

PORCENTAIJE REPITENCIA RESULTADO RESULTADO RESULTADO | RESULTADO
2019 2020 2021 2022

1° CICLO 1% 0,56% 0,60% 0,1%

2° CICLO 3,20% 0,10% 1,60% 1,4%

1°a 4° MEDIO H.C. 4,50% 0% 4,20% 2,2%

3°Y 4° MEDIO T.P. IND 4,30% 0% 5,70% 1,9%

3°Y 4° MEDIO T.P. GASTRON. 0% 2,90% 0% 1,4%

PORCENTAJE PROMOCION RESULTADO RESULTADO RESULTADO | RESULTADO
2019 2020 2021 2022

1° CICLO 99% 99,40% 99,40% 99,9%

2° CICLO 96,80% 99,90% 98,40% 98,6%

1°a4° MEDIO H.C. 95,50% 100% 95,80% 97,8%

3°Y 4° MEDIO T.P. IND 95,70% 100% 94,30% 98,1%

3°Y 4° MEDIO T.P. GASTRON 100% 96,20% 100% 98,6%

INDICE DE TITULACION % RESULTADO RESULTADO RESULTADO | RESULTADO
2019 2020 2021 2022

MECANICA INDUSTRIAL 83% 66% 65,2% 44,1%

ELECTRICIDAD 87% 75% 40,60% 62,5%

GASTRONOMIA 86% 73,50% 47% 87,8%




ASISTENCIA % RESULTADO
2022
Prekinder - Kinder 76,2%
E. BASICA 86,17%
1°a4° MEDIO HC 90,2%
3°y4° MEDIO T.P. IND 87,25%
3°y 4° MEDIO T.P. GASTRON. 90%
RETENCION ALUMNOS BAJAS (Retiros) | RESULTADO RESULTADO RESULTADO |RESULTADO
2019 2020 2021 2022
Prekinder - Kinder 13 10 8 22
ENS. BASICA 46 30 80 90
1°a 4° MEDIO H.C. 15 35 10 38
3°Y 4° MEDIO TP IND. 4 2 2 11
3°Y 4° MEDIO T.P. GATRON. 0 0 4 3




1. Matricula Anual

Matricula Domingo Matte Mesias 2022.

Las siguientes tablas muestran datos de matricula total por nivel.

CURSO MATRICULA

Pre Kinder

262

Kinder

270

12 Basico 264
22 Basico 269
32 Basico 267
42 Basico 270
52 Bdsico 267
62 Bdsico 268
72 Basico 268
82 Basico 270

TOTAL ESTABLECIMIENTO

12 Medio 267
112 Medio 265
1112 Medio Cientifico Humanista 180
IVe Medio Cientifico Humanista 177
Total Media Cientifico Humanista 889
1112 Medio TP Industrial 56
IVe Medio TP Industrial 50
Total Media TP Industrial 106
I112 Medio TP Servicio de Alimentacién 34
IVe Medio TP Servicio de Alimentacién 35
Total Media TP Servicio de Alimentacion 69




V.

1.

Principales Actividades del Colegio Domingo Matte Mesias 2022

Actividades Area De Formacion

Durante el aiio el area de formacion (Orientacion, Psicologia y Convivencia Escolar) realizo
diversas actividades, entre ellas se encuentran:

Entrevistas presenciales y telefdnicas realizadas por los profesores jefes a los
estudiantes y apoderados: en estas instancias, los profesores pudieron indagar
como ha estado la situacidn general de los estudiantes durante la vuelta a la
presencialidad en el colegio, abordando su estado emocional, académico y en
ciertos casos, situaciones de convivencia escolar. Estas entrevistas fueron revisadas
por las orientadoras y en el caso de detectar situaciones que requieran atencién
inmediata, se levanté la informacién para aplicar el protocolo de accién.

Contenidos asignatura Orientacidn: se trabajaron los contenidos curriculares de la
asignatura de orientacidn mensualmente en clases, y se abordaron algunos
contenidos de manera transversal en planificaciones de otras asignaturas troncales.
Ademas, se hicieron actividades e intervenciones del equipo de convivencia escolar,
SENDA, Forja Chile, Volando en V, Matrona egresada de Universidad de los Andes y
equipo de psicologia.

Cabe destacar, que de PK a 3°bdsico el curriculum nacional de orientacion se
complementd con el programa Aprender Amar de la editorial LMH.

Contencién emocional: Se atendio presencialmente a los alumnos que presentaron
mayores dificultades y se realizaron reuniones con los apoderados para acordar
estrategias de ayuda. En caso de ser necesario se derivaron para atencién
psicolégica con las especialistas del colegio o especialistas externos.

Junto con esto, para iniciar el segundo semestre se realizaron jornadas
socioemocionales y de convivencia escolar, con el objetivo de otorgar un espacio
para reconocer las emociones de los estudiantes, para reflexionar sobre lo que se
estd viviendo y para fomentar las relaciones interpersonales entre los estudiantes.

Desde el aifio 2021 se instalé el Proyecto “15 min de acogida”, donde los profesores
jefes de Pk a IV medio reciben a los estudiantes durante los primeros 15 minutos de
la mafiana con el objetivo de potenciar el vinculo, realizar contencién
socioemocional y acompafiar a los alumnos en su dia a dia.



Sociogramas: durante este afio se realizaron sociogramas de PK a | medio con el
objetivo de obtener informacidn acerca de las relaciones sociales internas de cada
curso, la sensacion de bienestar de los estudiantes y poder detectar aquellos que se
encuentren en situaciones dificiles. Esto nos permitid prevenir y/o modificar
situaciones de conflicto que se presentaron a nivel personal o grupal, realizando
planes de accién creados por los profesores jefes en conjunto con las orientadoras.

Semana de la Convivencia: en abril se realizé la Semana de la Convivencia Escolar de
manera presencial, la que tuvo como objetivo reforzar la importancia del buen trato
dentro de la comunidad educativa, involucrando a alumnos, funcionarios vy
apoderados. Se realizaron diversas actividades en clases desde Pre-Kinder a IV
medio, ademas de actividades ludicas en los recreos y publicaciones en las redes
sociales.

Publicaciones formativas en redes sociales (RRSS): todas las semanas se realizaron
publicaciones formativas en las RRSS elaboradas por los equipos de orientacidn,
psicologia, convivencia escolar y pastoral, con el objetivo de entregar material de
apoyo a la comunidad Mattemesina para abordar diversas tematicas formativas
asociadas a los valores del colegio, aumentar la adhesion de los apoderados al PEl y
acompafarlos en la dificil tarea de educar.

Orientacion vocacional: en educacion media, para los alumnos de IV medio, se
implementaron sesiones de orientacion vocacional y proyecto de vida, ademas de
asesoria para inscripciones a la PAES. Se aplicd a los alumnos el Test de Orientacidn
Vocacional segun los programas del Ministerio de Educacién y el Test de Intereses
Vocacionales (PIAP). Los estudiantes de IV medio participaron de dos ensayos PAES,
se analizaron sus resultados y se planificaron nuevas estrategias. Ademas, se
realizaron ferias con diversas instituciones de Educacién Superior, y charlas
informativas respecto de los procesos de inscripcion a becas, créditos y FUAS.

Los alumnos de Il medio participaron de charlas y se les aplicaron dos tests
vocacionales como herramienta de orientacidon para la postulacion que deben
realizar en el segundo semestre a las modalidades de estudio que ofrece el colegio
a partir de lll medio (Humanista Cientifico o Técnico Profesional). A su vez, cada
profesor de especialidad hizo un video informativo de la misma para los alumnos.



2. Programa Fundacion Por Una Carrera

El 2022, se continud la alianza con Fundacién por una Carrera, que tiene por objetivo
acompafar a jovenes de IV medio en su proceso de eleccién vocacional y busqueda de
alternativas de financiamiento. Aumentando el acceso inmediato luego de salir de IV medio
y la asignacién de beneficios para financiar la educacién superior.

El programa consté de los siguientes modulos:

e Charla Motivacional: PAES y Acreditacion de las Instituciones.

e Charla Informativa Apoderados: acceso a educacidon superior, financiamiento y
becas.

e Taller de Autoconocimiento "Intereses y Valores": Test de Personalidad

(Empleabilidad, ingresos promedio, acreditacion, etc.).

Taller Toma de decisiones.

Taller postulacién FUAS (Gratuidad, becas estatales, becas privadas y créditos)

Encuesta evaluacién programa Futuros Talentos a estudiantes.

Acompafniamiento y seguimiento en resultados de beneficios.

Estas actividades tenian por objetivo apoyar la eleccidn vocacional de los estudiantes,
asesorar en el financiamiento y orientar en que tomen la mejor decisién segun su nivel
socioecondmico, académico y perfil vocacional.

Los resultados preliminares de matricula y asignacion de beneficios obtenidos este afo
fueron mejores resultados que el afio pasado, ya que se logré un 59,6% de estudiantes
matriculados y de ellos un 69,6% estudiara con gratuidad o beca.

Estudiantes asesorados 265
Estudiantes matriculados/as 158
Estudiantes con Gratuidad 87
Estudiantes con beca 23
Estudiantes con crédito 48
Estudiantes matriculados/as sin beneficio 0

3. Proyecto De Bibliotecas

Durante todo el 2022 se trabajé constantemente con la asesoria externa a cargo de
Constanza Mekis, bibliotecéloga de importante trayectoria de nuestro pais, lo que ha
logrado reforzar el equipo de trabajo a cargo de la biblioteca. Ademas, durante todo el afio



se realizaron diversas actividades, donde participaron alumnos, apoderados y funcionarios
del colegio, entre ellas estan: cuenta cuentos, concursos, talleres de lectura, charlas de
reconocidos autores, club de lectura, etc.

Ademas, al igual que el ano pasado, se organizd una entrega de libros, con la presencia de

la misma autora, para cada uno de los nifios de primero bdasico, para asi seguir apoyando en
su proceso de inicio como lectores y fomentar el gozo y gusto por la lectura.

4. Programa De Inglés AMCO

Este afio continuamos con el programa de inglés de la empresa AMCO para alumnos de Pre
Kinder y Kinder. Ademas, a partir de este aio, se avanzé en laimplementacion del programa
para los alumnos de 1°basico y 2°basico, para asi continuar con la progresion del programa
en el colegio.

AMCO es una empresa dedicada desde hace mas de 15 afios a la ensefianza del inglés en
colegios. Su metodologia de trabajo busca potenciar las distintas habilidades y formas de
aprender de los estudiantes a través del desarrollo de inteligencias multiples, generando un
entorno de confianza y estimulo constante.

Este programa que esta en el colegio desde el afio 2020, ha empezado a mostrar avances
en el aprendizaje de inglés de los estudiantes y ha capacitado profesores para la correcta
implementacién de la metodologia propuesta. Se proyecta continuar durante el 2023 con
la implementacion del programa de PK a 2°basico para potenciar lo mejor posible el
aprendizaje de nuestros alumnos en la temprana edad y asi puedan adquirir esta
herramienta tan necesaria en estos tiempos.

5. Pruebas De Diagndstico

A partir del aflo 2022, en kinder hemos comenzado a aplicar las pruebas externas de nivel
Aptus, estas son realizadas dos veces al afio en junio y noviembre, las cuales evaltan las
areas de lenguaje y matematicas. Uno de los objetivos primordiales es conocer el nivel de
aprendizaje de los estudiantes el primer semestre (prueba de junio) y luego poder
determinar el impacto del proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes a través de
la prueba de noviembre. Asimismo, esta prueba nos entrega informacidn relevante que
permite tomar decisiones en base a los resultados y las necesidades detectadas tanto en el
nivel de manera general como en cada curso.

Se entregaron los resultados obtenidos en las evaluaciones a cada equipo, y se organizd un
espacio de reflexidn, cuyo objetivo fue analizar y reflexionar en base a esos resultados y
datos entregados para tomar medidas necesarias y asi mejorar los aprendizajes de nuestros
estudiantes.



Con respecto al nivel prekinder, el afo 2022 retomamos la evaluacién diagndstica a través
de la bateria TADI, la cual nos permite reconocer el nivel de desarrollo con que ingresan los
estudiantes a este nivel y poder identificar las necesidades del nivel. Al igual que en kinder,
los resultados son analizados por el equipo de nivel a través de una jornada de reflexién
gue permita tomar las medidas necesarias para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

A comienzos del afio 2015 se comenzaron a aplicar evaluaciones de diagndstico, a cargo del
equipo de la Fundacion. Uno de los objetivos es conocer el nivel de aprendizajes de los
alumnos de 1°basico a 8°bdsico en Lenguaje (lectura y escritura) y Matematica. Por otro
lado, esta evaluacién también nos entrega informacién para evaluar cobertura curricular,
lo que nos permite planificar en base a los resultados, de tal manera que podamos
diferenciar para apoyar a cada estudiante segun sus necesidades.

Durante el 2022 se aplicaron pruebas de diagndstico en agosto y diciembre; se aplicaron
pruebas de lectura y matematica de 1°basico a 8°basico.

Para la construccién de estas evaluaciones, se conté con el apoyo de los directores de ciclo
correspondientes, jefes de departamento, equipo PIE, ademas de profesores externos. El
equipo interno de la Fundacién fue el encargado de hacer los informes de resultados con
los logros obtenidos en cada una de las asignaturas y cursos.

Se entregaron los resultados obtenidos en las evaluaciones a cada equipo, y se organizé un
espacio de reflexion, cuyo objetivo analizar y reflexionar en base a esos resultados y datos
entregados para tomar medidas necesarias y asi mejorar los aprendizajes de nuestros
estudiantes.

6. Actividades Con Apoderados

Se realizaron 15 talleres familiares para todos los apoderados del colegio, en modalidad
online, a cargo del Sefior Diego Melero. Estos talleres fueron dictados cada 15 dias por
profesionales de la misma institucion y profesionales externos. Las tematicas abordadas
tuvieron foco en los siguientes ambitos:

® Académico: AMCO (Programa Inglés), Técnicas de Iniciacién en la Lectura, Fomento
Lector, Orientacién Vocacional.
Socioemocional: Efectos en los estudiantes post pandemia, Cyberbullying
Psicoeducacion: Afectividad y sexualidad, Prevencién de consumo de drogas y
alcohol, Habitos de vida saludable.

e Comunidad: Alianza Familia — escuela, Convivencia Escolar es tarea de todos.

Este espacio ha sido muy importante y valorado por quienes participan, ya que permite
acompaniar a padres, madres y apoderados en la formacidn de sus hijos(as).



Actividades Centro de Padres y Apoderados:
Durante el afio 2022 no se realizaron actividades con el centro de padres.

7. Actividades De Perfeccionamiento Docente

Capacitacion a directivos en programa de liderazgo para habilidades directivas:

Durante el afio 2022, el equipo directivo del colegio realizé la segunda parte del Programa
de Coaching Ontolégico en Educacién, junto a un integrante del area de Gestién de
Personas del sostenedor, que tuvo por objetivo profundizar el contenido de la primera
parte, de manera mas personal y trabajando estas competencias en grupos mas cerrados,
lo cual permitié la consolidacidn de los aprendizajes.

Programa tutorias para nuevos funcionarios:

Durante el afio 2022 se llevo a cabo el primer acercamiento a un programa de tutorias para
nuevos funcionarios, el cual busca hacer mas facil y llevadero el proceso de induccion para
guienes se integran por primera vez a nuestra institucion. En esto participaron 18 nuevos
funcionarios siendo “tutoreados” y 15 funcionarios antiguos realizaron las labores de ser
tutor. Ademas, se estd trabajando en un programa de induccién y fidelizacién del personal
que busca atender todas las dimensiones necesarias donde el nuevo trabajador debiese ser
formado (protocolos, beneficios, Syscol, gestiéon académica, etc.).

Trabajo de equipo y alineamiento de valores para el Area de Convivencia del Colegio:
Durante el primer semestre de este ano se realizé un trabajo de alineamiento, tanto para
encargados de convivencia como para inspectores, con relaciéon a valores del PEl para
movilizarlos desde una vision de la disciplina basada en el autoritarismo, hacia una visién
de la disciplina formativa. En estos talleres participaron tanto inspectores como encargados
de convivencia, en los que, ademas de hacer un trabajo por ciclo, se trabajé de manera
general con todos ellos, haciendo dos jornadas en las cuales se pudieron relacionar todos
los ciclos, trabajar el nuevo perfil y rol y llegar a acuerdos en relacién a los valores y énfasis
que guiaran su accionar para ejercer una disciplina formativa.
Los valores declarados y acordados como equipo fueron:
- Empatia: apertura a comprender al otro a través de la bondad, carifio y sin juzgar
- Respeto: saber escuchar al otro
- Cooperacién: trabajar en forma mancomunada nos permite lograr objetivos en
comun
- Perseverancia: esforzarse en conseguir un objetivo/mision; perseguir los suefios
- Confianza: nos permite creer en el otro para superar nuestras dificultades y trabajar
en equipo; creer en los demds y en uno mismo.



Acompaiiamiento a la Induccién:

Durante el afio 2022 realizamos acompanamientos a quienes asumieron un nuevo cargo en
el colegio y fundacidn, con el motivo de apoyar la gestion y el adecuamiento a su equipo y
sus nuevas funciones. Esto a través de un trabajo desde las competencias, habilidades y
tareas funcionales que debera realizar, fijando desafios y metas de desarrollo para su
gestién. Se realizaron 15 acompafiamientos (8 acompafiamientos Ignacio Callejas y 7
realizados por Sandra Jofre) durante el aio, de los cuales algunos se mantienen hasta el dia
de hoy para reforzar el desempefio de cada uno de estos trabajadores.

Curso de verano APTUS estrategias remediales:

Durante enero del 2022, 14 docentes participaron en un programa de capacitacién para
profundizar el aprendizaje de estrategias remediales, el cual consté de 7,5 horas, divididos
en 3 talleres. Estos fueron: “Atencidn y aprendizaje: ipor qué enfocar la atencidn?, “Motivar
y enfocar el pensamiento de los estudiantes para asegurar el aprendizaje” y “Ritmo vy
participacidén para mantener la atencion”.

Jornada alineamiento equipos de gestidn en el Aiil:

Durante el mes de junio se llevé a cabo una jornada de alineamiento que conté con la
participacién de los equipos de Gestién (directores de ciclo, psicélogas, jefes técnicos,
orientadores, equipo PIE y equipo de convivencia y disciplina). En él se llevaron a cabo
actividades tanto por familia de cargos como por ciclos, en donde se fortalecié la capacidad
adaptativa y se acordaron compromisos como equipo para el segundo semestre del afo
2022.

Convivencia escolar:

Programa De Formacién A Inspectores Colegio Domingo Matte Mesias: “La Autoridad Como
Servicio”.

Procedimientos sancionatorios aplicables a los profesionales de la educacién.
Procedimiento por Expulsidn o Cancelacion de Matricula.

Profesor de basica:
Curso de Matematicas Funcionales: Proyecto Miranda 3.0 Para Personas Con Sindrome de
Down y otras necesidades Educativas.

Tercer Ciclo:
Plan Diferenciado Taller de Literatura (profesora Karin Diaz, Paula Rodriguez).
Ados 2, Psicéloga: (Camila Morales).



8. Actividades Extraprogramaticas

El Departamento de Actividades Extraprogramaticas tiene como misién, crear en los
alumnos del colegio, a través de una amplia gama de talleres de libre eleccion una cercana
identificacion con nuestra institucién, generar un sentimiento intimo como alumnos
Matemesinos(as) y asi incrementar todo vinculo asociado al que hacer pedagégico del
alumnado en el colegio. Nuestro estamento desarrolla cerca de 22 talleres
extraprogramaticos de todo tipo relacionado al dmbito deportivo, artistico, musical, ciencia,
civico/social, salud, manualidades y disciplinas de avances en la tecnologia informatica.

»  ESCUELA DE FUTBOL C.D.M.M.

+ DEPORTIVO FUTBOL

«  DEPORTIVO BASQUETBOL DAMAS
»  DEPORTIVO BASQUETBOL VARONES
«  DEPORTIVO ATLETISMO

*  ORQUESTA ESCOLAR

«  DEPORTE CIENCIA AJEDREZ

»  BAILE Y DANZAS FOLCLORICAS

*  BANDA ESCOLAR

«  BAILES Y COREOGRAFIAS ESCOLAR
*  ARTES MARCIALES KUNG FU

«  DEPORTIVO TENIS DE MESA

*  ARTESANIA ESCOLAR

»  DEPORTIVO TENIS DE CAMPO

*  ARTES ESCENICAS TEATRO

«  DEPORTIVO VOLEIBOL DAMAS

« DEPORTIVO VOLEIBOL VARONES

+  ACONDICIONAMIENTO FiSICO CON PESAS
+ CORO ESCOLAR

+  COMICS

»  ROBOTICA ESCOLAR

Cada taller posee sus propios planes y programas de trabajo que se desarrollan durante el
respectivo afio lectivo en un horario muy estructurado, para asi optimizar toda la
infraestructura deportiva, mas las salas y salones multitalleres de actividades colectivas. Es
preciso mencionar el alto grado de motivacidn y compromiso de los profesores y profesoras
encargado de cada proyecto extraescolar. Ademas, el permanente apoyo de nuestra
direccidén en términos econémicos y en pro del desarrollo de variadas actividades para los
alumnos.

Se realizaron actividades masivas con grandes grupos de alumnos, tanto cursos de
ensefianza media como ensefianza basica. Estas actividades de Alimentacién y Vida
Saludable son permanentes al interior nuestro colegio como las celebraciones anuales de
la danza, del teatro, del cine, de la tierra y otras, promocionando a través de actividades



especificas la nutricién y el consumo saludable de colaciones, alimentos y bebidas, llegando
a convocar alrededor de 1000 alumnos en los escenarios y patios del colegio.

A partir del segundo semestre del 2022 se dio inicio al taller extraprogramatico de inglés para
alumnos de ensefianza media, con el fin de darle la oportunidad a aquellos interesados en
tener un reforzamiento extra del idioma de inglés. Debido a su gran éxito, la idea es continuar
con este taller para el préoximo afio.

Los alumnos de parvulos ya poseen 08 talleres de participacidon en las dependencias de la
Prebasica, también hemos implementado desde hace tres afios las escuelas de iniciacién para
los alumnos de primeros y segundos basicos, considerando los talleres de Danza, Basquetbol,
Véleibol, Teatro, Atletismo, Tenis de Mesa, para entregar oportunamente los contenidos y
fundamentos basicos de cada disciplina.

“Las Actividades Extraprogramaticas del Colegio Domingo Matte Mesias, es una gran y sélida
estructura de aprendizajes, con profesionales de primer nivel, al interior de un excelente

colegio”.

9. Actividades De Los Alumnos

Nivelaciones lenguaje y matematicas 5°basico a 8°basico
Visitas de autor bibliotecaria

Celebracién dia del alumno

Aniversario del colegio

Obras de teatro digitales

Sacramentos

Feria de Ed. Superior: feria vocacional donde se les presentan los programas de las
universidades e institutos.

10. Actividades Del Departamento De Pastoral — 2022

Durante este afio hemos realizado las siguientes actividades:

Pastoral sacramental
® Catequesis bautismal: Se organizo 4 grupos con diferentes fechas para recibir los temas
de formacién de los padres y padrinos. Se bautizaron 54 nifios.
® C(Catequesis familiar de primero y segundo afio: La formacidon en este camino de
iniciacidn a la vida Eucaristica se realizé cada semana con padres y nifios. Hicieron su
primera comunidn 35 nifios.



® C(Catequesis de primero y segundo afio de Confirmacion: Los jovenes tuvieron su
encuentro semanal para fortalecer su fe. Se confirmaron 11 jévenes.

Formacioén espiritual durante el aiio
® Durante el afo se entregd para cada curso las oraciones de cada dia. También se
elabord las oraciones para los encuentros importantes del colegio (graduaciones,
jubilacién, reconocimiento de afios de servicio).

® (Cada mes se realizd 9 murales: con el valor del mes y frases resaltando las fiestas
litargicas.

® Se impartié material didactico a los profesores de religién resaltando las fechas
importantes del calendario litirgico (Semana Santa, San Alberto Hurtado, Santa Teresa
de los Andes, Mes de Maria y otros).

® [En semana Santa se realizé la bendicion de ramos en todos los cursos.

® Para cadareunion de padres y apoderados se envio la oracidn y el informe de pastoral
con las diferentes actividades.

® |os martes se hizo la misa por cursos desde 3°basico a 7° basico.

® Para Navidad se hizo la presentacion de villancicos en prebasicay 1°, 2° y 3° basico con
presencia de padres y apoderados.

Mes de Maria

Durante el mes de Maria se envié un kit con la Virgen Misionera para rezar en familia.

En prebasica se hizo la oracidn de cada dia con la presencia de apoderados.

En este mes iniciamos la Santa Misa los dias martes, en el primer recreo para los alumnos de
4°basico a IV medio y el segundo recreo celebraciones del mes de Maria con los nifios de
1°basico a 3°basica (fomentando en ellos un espiritu de recogimiento y oracién).

Pastoral de funcionarios

Cada mes tuvimos el encuentro de formacidn espiritual con diferentes temas, dando realce a
las celebraciones como Semana Santa, Pentecostés, Sagrado Corazén de Jesus, la Santa Misa
por los difuntos y Navidad.

La misa comunitaria

Los ultimos viernes de algunos meses se realizd la santa misa especialmente con presencia de
los padres y alumnos de la catequesis y se rezaba por toda la comunidad Mattemesina.

Se realiz6é algunas llamadas telefénicas a algunas familias para darles soporte emocional y
espiritual.



Jueves de formacidn
El cuarto jueves de cada mes se enviaba el material alusivo al valor del mes para la publicacion
en las redes sociales del colegio.

Campaiias solidarias

Durante el afio se realizd la campafia de alimentos desde prebdsica a IV medio, se entregaron
215 cajas de mercaderia para 630 personas.

Se realizé la campana de pafiales para la Fundacion Las Rosas, con los funcionarios del colegio
y los alumnos de 6°, 7° y 8°basico, entregando 1584 paiales.

Para la Teletén 2022, el Centro de Alumnos organizé un “Jeans Day” donde se recaudaron
fondos desde PK a IV medio por un monto de $1.152.860

11. Programa Matte, Vida y Trabajo (MVT)

Durante el ano 2022, el programa se centré en reestructurar su funcionamiento vy
conformar un bienestar integral laboral que ponga foco en la proteccién fisica, mental y
financiera de todos sus trabajadores.

El objetivo principal del programa es promover un espacio de confianza, autocuidado y
satisfaccion laboral que permita entregar de la mejor manera posible el servicio educativo
a nuestra comunidad.

Las nuevas dimensiones que lo sustentan son:
e Formacion Salud Mental y Autocuidado.
e Sentido de Pertenencia y Compromiso Mattemesino.
e Bienestar Financieros y Administrativos.

Las actividades que se realizaron como parte de este programa fueron las siguientes:
Encuentro de Semana Santa.

Celebracién Déjate Querer.

Regalo dia de la mama y papa.

Destdcate — bienvenida al segundo semestre.

Taller Palpa cancer de mama.

Celebracién de Navidad y Ceremonia reconocimiento afios de servicio.

Saludo y regalo por nacimientos.

Educacidn Financiera — Nuevo procedimiento para anticipos.

Boletin interno: Somos la Matte.



12. Resultados PAES 2022

La Prueba de Acceso a la Educacion Superior fue rendida por un total de 235 alumnos en
noviembre del 2022.

En la siguiente tabla se muestran los puntajes por prueba de los alumnos de IV medio, tanto
de la modalidad Cientifico Humanista como la Técnico Profesional.

Técnico Profesional

Cientifico Humanista

Industrial (Electricidady  Servicio de Alimentacidn

Mecanica) Colectiva

Lenguaje 658 597 589
Matematica 551 530 529
Matematica 2 424 404 418
Historiay

524 463 450
Cs Sociales
Ciencias 514 468 480

13. Comunicaciones

Desde el Area de Comunicaciones este afio se puso especial énfasis a la vuelta a clases 100%
presencial de nuestros estudiantes, la importancia de entregar seguridad a la comunidad
de que el colegio era un lugar seguro, y de que se respetarian las normas sanitarias que se
mantenian hasta el momento. Era muy importante lograr un aumento en la asistencia de
los estudiantes para que estos lograran nivelar sus aprendizajes.

Con esta vuelta presencial aumentaron considerablemente los casos de convivencia
escolar, tanto la comunidad interna como la comunidad de padres y apoderados estaban
muy atentos a la informacidn que se fuera entregando. La estrategia principal que se utilizd
fue la anticipacidn e informacion en la medida de que fueran avanzando los procesos,
resguardando siempre la confidencialidad de los casos.

Por otro lado, en septiembre tuvo lugar la huelga sindical de trabajadores, a nivel de
comunicacién interna esta entrd en receso, y de cara a los apoderados se cumplié con
informar de acuerdo con la ley lo necesario para mantenerlos al tanto del proceso y sus
resoluciones, en especial el estado en el que se encontraban los estudiantes.



Para finalizar en diciembre se informé del retiro del director del colegio, don Luis Brunetto,
guien estuvo a la cabeza de la institucidn por méas de 25 afios. Para su despedida se
realizaron diversas instancias en las que se informé su salida, y quien asumiria el cargo, en
primer lugar, de cara a los trabajadores, luego a las familias del colegio. Ademas, se realizé
un trabajo con los estudiantes que tenia como objetivo plasmar su trayectoria en el colegio.

14. Beneficios Entregados A Los Alumnos Y Sus Respectivas Familias Durante 2022

Desde el establecimiento las familias recibieron apoyo socioeconémico a través de
donaciones de uniformes del colegio (ya sea una parte de este o el uniforme completo)
como, por ejemplo: buzo, uniforme de servicio de alimentacidn, chaleco o polera blanca.

Informe Social

Se realizan informes para apoyar a los alumnos a postular a: Beca Ensefianza Superior, Beca
Residencia Estudiantil y Gratuidad

Departamento Psicosocial

e 02 alumnos derivados a los Centros de Terapia en convenio con el establecimiento.
e Desde oficina de Asistencia Social se emitieron 43 cartas para especialistas.

JUNAEB:
Alimentacion

Desde JUNAEB el Servicio de Alimentacion atiende a los diferentes niveles en forma diaria

Niveles de Atencidn | Raciones de Raciones de Tercera Colacion
Desayuno Almuerzo

Prebasica No hay No hay 24

Ensefianza basica 400 400 141

Ensefianza Media 273 250 34

Uniforme Completo

e Especialidad de Electricidad
e Especialidad de Mecanica
e Servicio de Alimentacidn



Utiles Escolares

e 851 set de Utiles Escolares para alumnos de 1° a 4°basico

e 661 set de Utiles Escolares para alumnos de Segundo ciclo A (5° a 7°basico)
e 167 set de Utiles Escolares para alumnos de Segundo ciclo B (8°basico)

e 763 set de Utiles Escolares para alumnos de ensefianza media

Se ingresan a plataforma de JUNAEB un 92,5% del total de encuestas para la Medicidn de
Vulnerabilidad Escolar: Preescolar, 1°basicos, 5°basicos, | medios.

Programa de Salud

e 205 alumnos de Prekinder, Kinder, 1° basico y 6° basico Tamizaje Oftalmologia
e 167 alumnos de Prekinder, Kinder, 1° basico Tamizaje de Otorrino

e 41 alumnos citados a control de Otorrino

e 28 alumnos atendidos con especialistas de Otorrino, Fonoaudiélogo

e Audiometria

e Limpieza de oidos

e 2 alumnos con Audifonos permanecen en control

e 1 alumna con Equipo FM citada a control en la especialidad de Otorrino
e Alumnos citados a control de Oftalmologia

e 13 alumnos reciben lentes dpticos

e 5 alumnos citados a Traumatologia

Programa de Salud Dental

Los niveles de ensefianza bdsica se encuentran suspendido.

En control el Programa de Salud Dental sélo para alumnos de IV medio.
Tecnologia

Programa “Yo elijo mi PC”, afio 2022: fueron entregados 30 PC para los alumnos que se
encuentran cursando 7°basico afio 2022.



15. Titulaciones, Licenciaturas Y Otras Actividades

Titulacion:

e 14 estudiantes de Mecanica Industrial
e 9 estudiantes de Electricidad
e 28 estudiantes de Gastronomia.

Licenciatura 2022:

e 175 estudiantes Cientifico-Humanista
e 84 estudiantes Técnico Profesional

Preuniversitario:

e 78 estudiantes en lenguaje
e 98 estudiantes en matematicas

Taller de Inglés:

e 40 estudiantes en Grupo Inicial
e 16 estudiantes Grupo Intermedio

Actividades TP

Puertas Abiertas, muestra de las especialidades a los estudiantes de Il medio para el proceso
de Electividad.



PROGRAMACION ANUAL DEL ESTABLECIMIENTO 2023 DE ACUERDO AL CALENDARIO REGIONAL

INICIO Y TERMINO DE ACTIVIDADES:

Descripcion Fecha

Inicio de actividades Asistente de la Educaciéon Administrativa. 27 de febrero
Inicio de actividades Auxiliares y mantencion 22 de febrero
Inicio de actividades personal nuevo (induccidén) 28 de febrero
Inicio de actividades Directivos, equipo de gestion y paradocentes 27 de febrero
Inicio de actividades Docentes 01 de marzo
Inicio de clases Primer Semestre:

03 de marzo
Pre Kinder a 4° Afio Medio.
Inicio de clases Segundo Semestre:

17 de julio
Pre Kinder a 4° Afio Medio.
Término de Clases Primer Semestre

28 de junio

Pre Kinder a 4° Medio

Término de Clases Segundo Semestre:

Pre Kinder a 3° Medio:

13 de diciembre

Término de Clases Segundo Semestre:

4° Medio:

Dos semanas de anticipacion a la
aplicacion de PTU, mas 05 dias
de recuperacién

Término de actividades Docentes / paradocentes

29 diciembre

Término de actividades equipos de gestidn 15 de enero

15 de enero 2024




VACACIONES, INTERFERIADOS y SUSPENSIONES DE CLASES

Descripcion

Fecha

Vacaciones de Invierno Alumnos

3 al 14 dejulio

Vacaciones Septiembre

18 al 22 de septiembre

Interferiado

14 de agosto

Votaciones por eleccién de Consejeros y Consejeras Constitucionales (7
de mayo)

5 de mayo y posible lunes 8 de
mayo

Votaciones por plebiscito ratificatorio (26 de noviembre)

Por confirmar con Servel

JORNADAS DE PLANIFICACION, EVALUACION Y REFLEXION DOCENTE

Descripcion

Fecha

Jornada de revision reglamento de evaluacion 2023

7y 8 de marzo

Jornada de evaluacidn R. Interno 2023 12 de abril
Jornadas de Evaluacién 1° Semestre 2023 29 de junio
Jornadas de planificacién Curricular 2° Semestre 2023 30 de junio

Jornadas de Evaluacion Anual 2023

15y 26 de diciembre

Semana TuU momento

18 al 22 de diciembre

Jornada Planificacién Curricular afio 2024

27y 28 de diciembre

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

Descripcion Fecha
Inscripcidn actividades Extraescolares 06 marzo
Comienzo actividades Extraescolares 13 marzo

Término de actividades extraescolares

07 de diciembre




REUNIONES CONSEJO ESCOLAR.

Descripcion

Fecha

1° Reunién Consejo Escolar.

23 de marzo

2° Reunioén Consejo Escolar.

12 de septiembre

3° Reunidn Consejo Escolar.

12 de octubre

4° Reunién Consejo Escolar.

04 de enero 2024

PASTORAL:
Descripcion Fecha

Misas:

Misa de inicio de afo para funcionarios 15 de marzo

Inicio Misa Recreo (7° a IV medio 1° recreo/ 4° a 6°° basico 2° recreo) 21 de marzo

Inicio visita a capilla de Pk a 3° basico por definir

Inicio Jornadas espirituales por curso (miércoles después del primer 12 de abril

recreo)

Inicio liturgias por curso Ed. Parvularia (ultimo viernes de cada mes) 28 de abril

Inicio Misa Comunitaria (Ultimos viernes del mes 20 hrs) 28 de abril

Misa por los familiares difuntos de Funcionarios

8 de noviembre

Misa de 8vos basico

Por confirmar (fecha tentativa 12
de diciembre (09:00 - 10:30)

Liturgias de paso “Kinder 2023”

1,4y 5 de diciembre

Misa IV medios

14 de noviembre

Misa Navidad por definir
Reflexiones funcionarios

Celebracion inicio Ao Escolar Funcionarios 1 de marzo
Celebracidon Semana Santa Funcionarios 5 de abril




Pastoral 24 de Mayo
Pastoral 28 de Junio
Pastoral 26 de Julio
Pastoral 23 de agosto
Pastoral 27 de septiembre
Pastoral 25 de octubre
Pastoral 22 de noviembre

Actividades estudiantes:

Oracién Inicio Afio Escolar Ed. Parvularia 6 de marzo
Bendicion de ramos Basica y Media 29 de marzo
Bendicién de ramos EP 31 de marzo
Celebracion del Pan: Jueves Santo (actividad por curso) 03 de abril
Via Crucis Basica y Media 04 de abril
Via Crucis EP 05 de abril
Expo animate 29 de abril

Inicio Mes de Maria estudiantes

08 de noviembre

Término Mes de Maria estudiantes

11 de diciembre

Sacramentos

Inicio de inscripcidn a los sacramentos Primera Comunién, Confirmacion, | 12 de abril
Pastoral Juvenil y Acélitos

Inscripcion al sacramento del Bautismo 12 de abril
Misién Mattemesina (Bendicion de hogares) ultimo miércoles de cada | 26 de abril

mes)




REUNION DE APODERADOS:

Descripcion Fecha
1° Reunién Ed. Parvularia (Pre Kinder y Kinder) 02 de marzo
2° Reunion Ed. Parvularia (Pre Kinder y Kinder impares) 22 de mayo
2° Reunion Ed. Parvularia (Pre Kinder y Kinder pares) 23 de mayo
3° Reuniodn Ed. Parvularia (Pre Kinder y Kinder pares) 31 dejulio

3° Reunion Ed.

Parvularia (Pre Kinder y Kinder impares)

02 de agosto

4° Reunion Ed.

Parvularia (Pre Kinder y Kinder Impares)

25 de septiembre

4° Reunidn Ed.

Parvularia (Pre Kinder y Kinder pares)

26 de septiembre

5° Reunion Ed.

Parvularia (Pre Kinder y Kinder ) (entrevista final)

14 de diciembre

1° Reunidén Ensefianza Bdsica — Ensefianza Media(Cursos impares) 02 de marzo
1° Reunidén Ensefianza Basica — Ensefianza Media(Cursos pares) 02 de marzo
2° Reunion Ensefianza Basica — Ensefianza Media (Cursos pares) 29 de mayo
2° Reunion Ensefianza Bésica — Ensefianza Media(Cursos impares) 30 de mayo
3° Reunidn Ensefianza Basica — Ensefianza Media (Cursos impares) 08 de agosto
3° Reunidn Ensefianza Basica — Ensefianza Media(Cursos pares) 07 de agosto

4° Reunidn Ensefanza Basica — Ensefianza Media (Cursos pares)

02 de octubre

4° Reunidn Ensefanza Basica — Ensefianza Media(Cursos impares)

03 de octubre




Encuentro Padres y profesores jefes Educacion Parvularia - Ensefianza
Basica — Ensefianza Media (Entrevista final)

Del 11 al 14 de diciembre

CELEBRACIONES ESTUDIANTES

Descripcion

Fecha

Dia del Estudiante

11 Mayo

Fiestas Patrias en Comunidad.

9 de septiembre

Aniversario Colegio.

10 Noviembre

CELEBRACIONES FUNCIONARIOS:

Descripcion

Fecha

Dia del Asistente de la Educacion.

3 de octubre

Dia del Profesor 16 Octubre
Dia de la madre 16 de mayo
Dia del padre 20 de junio

Dia de la Educadora de Parvulos

22 de noviembre

Dia de la Secretaria

04 de diciembre




DIAS CONMEMORATIVOS: (RESPONSABILIDAD CONVIVENCIA ESCOLAR):

Descripcion

Fecha

Dia contra el ciberacoso

Semana del 13 de Marzo

Dia de la convivencia escolar

Semana del 26 de Abril

Dia del estudiante (responsabilidad con orientacion)

11 de mayo

DIAS CONMEMORATIVOS: RESPONSABILIDAD JEFES TECNICOS/PROFESORES

Descripcion

Fecha

Dia de las matematicas

14 de marzo

Dia de la actividad fisica

06 de abril

Semana dia del libro

24 al 28 de abril

Dia del Carabinero (parvulo, | ciclo) 27 de abril

Dia de las glorias navales 22 de mayo
Dia del juego (parvulo, primer ciclo) 26 de mayo
Dia del patrimonio cultural 29 de mayo

Semana de la seguridad (junto a comité de seguridad)

29 de mayo al 02 de junio

Dia mundial del medio ambiente

05 de junio

Dia nacional de los pueblos originarios

22 dejunio

Dia de la educacién técnico profesional (solo TP)

25 de agosto

Dia de la musica Chilena

04 de octubre

Dia de la ciencia y la tecnologia

10 de octubre

Dia encuentro de dos mundos

12 de octubre

Juegos Panamericanos

20 de octubre al 05 de noviembre

Dia de los derechos del nifio y nifia

20 de noviembre




DIAS CONMEMORATIVOS: RESPONSABILIDAD EQUIPO INCLUSION

Descripcion Fecha
Dia Mundial del Sindrome de Down 21 de marzo
Dia mundial de concientizacion de Autismo 03 de abril

Dia mundial de la inclusidn y la no discriminacidn

04 de noviembre

DIAS CONMEMORATIVOS: RESPONSABILIDAD EQUIPO ORIENTACION/PSICOLOGIA

Descripcion Fecha
Dia de mujer 08 de marzo
Dia del estudiante (responsabilidad con convivencia escolar) 11 de mayo
Dia internacional de la familia 15 de mayo
Dia mundial de la prevencion del abuso sexual 19 de junio
Dia mundial de la prevencion del consumo de drogas 27 dejunio

Dia mundial para la prevencidn del suicidio (Il y lll ciclo)

11 de septiembre

JUEVES FORMATIVOS: RESPONSABILIDAD EQUIPO FORMATIVO

Descripcion

Fecha

Campaiia Jueves Formativos (Campafa publicada en pdgina oficial
del Colegio www.matte.cl)

Todos los jueves, desde marzo
hasta diciembre.

Porqué es importante educar con el ejemplo 09-mar
SIMCE
Descripcion Fecha
SIMCE Por determinar.



http://www.matte.cl/

LICENCIATURA:

Descripcion

Fecha

4° Anos Medios Técnico Profesional y Humanistico — Cientifico.

Por confirmar

TITULACION:

Descripcion Fecha
4° Afios Medios Técnico Profesional 2022 25 Agosto
PAES:
Descripcion Fecha

Reconocimiento de salas

Por determinar.

Rendicidon PAES

Por confirmar

SIMULACROS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD ESCOLAR:

Descripcion

Fecha

Capacitacién de seguridad (extintores, primeros auxilios y DEA)

Por determinar

1° Simulacro 16 de marzo
2° Simulacro 13 de abril
3° Simulacro 27 de julio

4° Simulacro

06 de septiembre

Simulacro regional

06 de octubre




TALLERES FAMILIARES | SEMESTRE:

Tema Fecha
PEl y cdmo relacionarnos en el Colegio 23 de marzo
Convivencia Escolar: Familia - Escuela 6 de abril
Y ahora écdmo vuelvo a mi rutina? 19 de abril
Convivencia digital: otro tema diferente al del afio pasado. 4 de mayo
como se aborda desde la familia - algo practico.
Como acompafiar a mi hijo en el manejo del estrés / cémo detectarlo/ | 18 de mayo
técnicas de mindfulness para la familia.
El sentido que tiene ir al colegio: ausentismo, comportamiento de los | 1 de junio
estudiantes en el establecimiento, cémo reforzamos eso, etc.
Rol y responsabilidad parental en el paso de la nifiez a la adolescencia 15 de junio
Trastornos de alimentacion: No se habla del cuerpo de otro. 29 de junio
Trastornos de alimentacion: No se habla del cuerpo de otro. 13 de julio
ACTIVIDADES TERMINO DE SEMESTRE Y ANUAL:

Descripcion Fecha

Promedios finales 1° Semestre 23 junio

Promedios finales anuales 4° Medios Dos semanas antes de PAES

3 noviembre

Revisidn de Actas 4° Medios

6 al 10 de noviembre

Ultimo plazo para subir notas a S.1.G.E. 4° Medios.

Por confirmar

Firma Certificados y Concentracion de Notas 4° Medios.

Por confirmar

Promedios Finales de 1° Basico a 3° Medio

1 diciembre

Revision de Actas 1° Basico a 3° Medios

11 al 15 diciembre

Ultimo plazo para subir notas a S.I.G.E. 1° Basico a 3° Medio

Por confirmar

Firma Certificados de 1° Basico a 3° Medio.

Por confirmar

Traspaso de Curso de Kinder a 1° Basico

Por confirmar




Traspaso de Curso de 8° a 1° Medio Por confirmar
Traspaso de Curso de 2° a 3° Medio Por confirmar
Ceremonia Reconocimiento Afios de Servicio Por confirmar
Ceremonia Despedida Funcionarios que se acogen a retiro Por confirmar

Nota: cualquier cambio de fecha se informara oportunamente.

iBienvenidos a este nuevo afno escolar!




