
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SUBVENCIÓN GENERAL

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIÓN BASE ART. 9º DFL Nº 2/98 + Ley N° 19.933 3.973.752.811 SUELDO BASE                                                                                                                                                                                             2.082.481.655

LEY Nº 19.410 HORAS EXTRAS                                                                                                                                                                                            1.305.060

LEY Nº 19.464 41.224.770 BRP TÍTULO Y MENCIÓN LEY Nº 20.158                                                                                                                                                                      782.121.659

APORTE POR GRATUIDAD 591.968.420 LEY 19.464 ASISTENTES (INCLUYE INTERNADOS) (ART. 5º TRANS. DFL Nº 2/98 ED. Y LEY N° 21.109                                                                                                              83.760.438

BRP TÍTULO Y MENCIÓN LEY Nº 20.158 721.300.149 COLACIÓN Y MOVILIZACIÓN                                                                                                                                                                                 35.100.129

RELIQUIDACIÓN BRP BONOS ACORDADOS CON LA ENTIDAD SOSTENEDORA                                                                                                                                                              473.530.673

CARRERA DOCENTE 143.867.810 ASIGNACIÓN POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL                                                                                                                                                          394.627.142

SNED DOCENTES ART 40 DFL Nº2798 ED PLANILLA SUPLEMENTARIA ART. DECIMONOVENO TRANSITORIO LEY N°20.903                                                                                                                                       240.287.956

SNED ASISTENTES EDUCACION LEY 20244 Y ART 45 LEY 21109 PAGO BONO DE ESCOLARIDAD Y ADICIONAL                                                                                                                                                                    12.798.120

ASIGNACIÓN POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL PAGO AGUINALDO DE NAVIDAD                                                                                                                                                                               33.402.024

RELIQUIDACIONES -6.507.154 PAGO AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS                                                                                                                                                                       24.145.673

PRIVACIONES -3.605.112 PAGO BONO ESPECIAL                                                                                                                                                                                      60.679.388

REINTEGROS PAGO BONO VACACIONES                                                                                                                                                                                    26.972.894

MULTAS -18.091.916 SEGURO DE ACCIDENTE DEL TRABAJO                                                                                                                                                                         34.522.143

BONO DE ESCOLARIDAD Y ADICIONAL 12.963.895 SEGURO DE CESANTIA                                                                                                                                                                                      67.527.432

AGUINALDO DE NAVIDAD 18.029.918 SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA (SIS)                                                                                                                                                               57.248.078

PAGOS MANUALES OTROS APORTES PREVISIONALES DE LA ENTIDAD SOSTENEDORA                                                                                                                                                   15.898.137

AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 24.507.663 ACCIONES FORMATIVAS Y PERFECCIOAMIENTO DE RR.HH                        11.822.515   

BONO ESPECIAL 62.400.792 ADQUISICION DE OTROS BIENES MUEBLES NO PEDAGOGICOS                          1.191.761   

BONO VACACIONES 27.682.707 AGUA                        33.459.630   

OTROS INGRESOS FISCALES ALIMENTACION                      148.391.435   

OTROS INGRESOS (Aportes al seguro vida y salud Bicevida) 164.482.106 ARRIENDO DE OTROS BIENES MUEBLES                          2.070.600   

REFORMA COTIZACIONES 12.467.618 COMBUSTIBLE Y PEAJES                              846.862   

SALDO INICIAL 254.770.270 CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA                          1.062.013   

CONTRATACION OTROS SERVICIOS EXTERNOS                        66.000.173   

CONTRATACION SERVICIOS DE ASEO Y JARDINERIA                          5.626.906   

CONTRATACION SERVICIOS DE SEGURIDAD                        62.778.165   

DEVOLUCIONES DE FONDOS PUBLICOS                          3.016.023   

ELECTRICIDAD                      106.204.140   

EQUIPOS INFORMATICOS Y LICENCIAS                          3.446.546   

EQUIPOS REPRODUCTORES DE IMAGEN                              569.970   

EVALUACION DIAGNOSTICA Y CONTRATACION DE APOYO DE ESPECIALISTAS                          2.208.471   

EVENTOS EDUCATIVOS Y CULTURALES                          1.617.244   

GAS                        21.586.843   

GASTOS MUNICIPALES E IMPUESTOS                              272.012   

INDEMNIZACIONES                      158.558.819   

INSTALACIONES DE AGUA                                71.181   

INSTALACIONES ELECTRICAS, ILUMINACION Y SISTEMAS DE CALEFACCION                          6.030.247   

INSUMOS COMPUTACIONALES                          1.273.268   

Isapres por pagar                              534.615   

MANTENCION Y REPARACION DE EQUIPOS COMPUTACIONALES                          2.845.290   

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BIENES MUEBLES                              315.350   

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA                        55.010.518   

MATERIAL DIDACTICO                                  5.900   

MATERIALES DE OFICINA                          1.527.578   

MATERIALES Y UTILES DE ASEO                        78.978.342   

MULTAS E INTERESES                                20.594   

OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                          8.053.280   

OTROS GASTOS DE OPERACIÓN                        21.750.924   

OTROS GASTOS EN EL PERSONAL                      124.689.947   

PASAJES                              380.000   

RECURSOS AUDIOVISUALES Y SOFTWARE EDUCATIVO                          3.951.820   

REPRODUCCION DE DOCUMENTOS                          1.524.701   

REPUESTOS, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS                              401.271   

SALA CUNA                          5.818.500   

SERVICIO DE CORRESPONDENCIA                                69.240   

TELEFONIA MOVIL Y FIJA                          4.040.349   

VIATICOS                          1.482.000   

TOTAL 6.021.214.747 TOTAL                  5.375.913.644   

SALDO X RENDIR 2026           645.301.103   



SUBVENCIÓN SEP

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIONES SEP LEY Nº 20.248 744.072.609 SUELDO BASE                                                                                                                                                                                             697.721.981

SUBVENCIONES POR CONCENTRACION ART16 LEY 20.248 280.631.874 HORAS EXTRAS                                                                                                                                                                                            1.273.588

APORTE ADICIONAL SEP 744.072.610 BRP TÍTULO Y MENCIÓN LEY Nº 20.158                                                                                                                                                                      14.991.235

AJUSTES POR PAGO REZAGADO SEP 4.343.644 COLACIÓN Y MOVILIZACIÓN                                                                                                                                                                                 11.036.013

RELIQUIDACION 5.227.393 BONOS ACORDADOS CON LA ENTIDAD SOSTENEDORA                                                                                                                                                              156.634.332

SALDO INICIAL 116.772.758 ASIGNACIÓN POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL                                                                                                                                                          52.519.137

PLANILLA SUPLEMENTARIA ART. DECIMONOVENO TRANSITORIO LEY N°20.903                                                                                                                                       92.578.184

SEGURO DE ACCIDENTE DEL TRABAJO                                                                                                                                                                         10.451.898

SEGURO DE CESANTIA                                                                                                                                                                                      25.888.627

SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA (SIS)                                                                                                                                                               18.212.176

OTROS APORTES PREVISIONALES DE LA ENTIDAD SOSTENEDORA                                                                                                                                                   4.973.367

ALIMENTACION                          1.250.738   

ACCIONES FORMATIVAS Y PERFECCIOAMIENTO DE RR.HH                        29.479.122   

ARRIENDO DE OTROS BIENES MUEBLES                          7.956.400   

ARRRIENDO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS                          8.950.737   

BIBLIOTECAS, LIBROS Y REVISTAS                          5.479.573   

EQUIPOS DE AMPLIFCACION Y SONIDO                              524.762   

EQUIPOS INFORMATICOS Y LICENCIAS                        67.583.310   

EQUIPOS MULTICOPIADORES                          2.195.765   

ADQUISISCION DE MOBILIARIO                        15.801.415   

EVENTOS EDUCATIVOS Y CULTURALES                        41.610.366   

IMPLEMENTOS DEPORTIVOS                          4.366.098   

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DIAGNOSTICA                          6.540.431   

INSTRUMENTOS MUSICALES Y ARTISTICOS                          3.664.632   

INSUMOS COMPUTACIONALES                        13.279.536   

INTERNET                        22.214.459   

MANTENCION Y REPARACION DE EQUIPOS COMPUTACIONALES                          1.090.539   

MANTENCION Y REPARACION DE EQUIPOS MAQUINAS DE OFICINA                              294.546   

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA                        12.556.986   

MATERIAL Y RECURSOS DIDACTICOS                        15.270.296   

OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                          2.910.292   

OTROS GASTOS DE OPERACIÓN                          7.171.180   

OTROS GASTOS EN EL PERSONAL                          3.229.362   

OTROS GASTOS EN RECURSOS DEL APRENDIZAJE                        30.718.948   

PASAJES                              180.000   

PIZARRAS INTERCTIVAS                          3.141.600   

RECURSOS AUDIOVISUALES Y SOFTWARE EDUCATIVO                        23.862.343   

REPRODUCCION DE DOCUMENTOS                        49.795.421   

SALA CUNA                          3.061.667   

TRANSPORTE ESCOLAR                        18.359.512   

UNIFORMES Y VESTUARIO                          5.680.895   

CONTRATACION DE OTROS SERVICIOS EXTERNOS                        53.781.585   

ADQUISICION DE OTROS BIEES MUEBLES NO PEDAOGICOS                          2.981.664   

TOTAL 1.895.120.888 TOTAL                  1.551.264.718   

SALDO X RENDIR 2026           343.856.170   



SUBVENCIÓN PIE

INGRESOS EGRESOS

INCREMENTO SUBVENCIÓN PIE ART. 9º DFL Nº 2/98 + Ley N° 19.933                                                                                                                                           490.112.704 SUELDO BASE                                                                                                                                                                                             318.374.336

SALDO INICIAL 2.544 HORAS EXTRAS                                                                                                                                                                                            728

BRP TÍTULO Y MENCIÓN LEY Nº 20.158                                                                                                                                                                      12.467.231

COLACIÓN Y MOVILIZACIÓN                                                                                                                                                                                 5.026.231

BONOS ACORDADOS CON LA ENTIDAD SOSTENEDORA                                                                                                                                                              74.862.979

ASIGNACIÓN POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL                                                                                                                                                          30.229.149

PLANILLA SUPLEMENTARIA ART. DECIMONOVENO TRANSITORIO LEY N°20.903                                                                                                                                       11.051.541

SEGURO DE ACCIDENTE DEL TRABAJO                                                                                                                                                                         5.184.592

SEGURO DE CESANTIA                                                                                                                                                                                      14.857.812

SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA (SIS)                                                                                                                                                               10.111.842

OTROS APORTES PREVISIONALES DE LA ENTIDAD SOSTENEDORA                                                                                                                                                   2.799.065

OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                          1.740.000   

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DIAGNOSTICA                          3.364.520   

GASTOS CONTRATACION DE APOYO DE ESPECIALISTAS

TOTAL 490.115.248 TOTAL                      490.070.026   

SALDO X RENDIR 2026                     45.222   

SUBVENCIÓN MANTENCIÓN

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIÓN ANUAL DE APOYO AL MANTENIMIENTO, ART. 37, DFL(ED) N°2, DE 1998                                                                                                                               59.415.122 MANTENCION Y REPARACION DE INSFRESTRUCTURA                        44.646.406   

SUBVENCIÓN MANTENCIÓN INSTALACIONES ELECTRICAS, ILUMINACION Y SISTEMAS DE CALEFACCION                          7.168.989   

SALDO INICIAL 21.753 INSTALACIONES DE AGUA                          1.681.893   

ALCANTARILLADOS O POZOS SEPTICOS                              505.512   

SERVICIOS HIGIENICOS                          4.043.270   

MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES                          1.388.985   

GASTOS ADQUISICION DE OTROS BIENS MUEBLES NO PEDAGOGICOS

TOTAL 59.436.875                        59.435.055   

SALDO A RENDIR 2026                       1.820   

SUBVENCIÓN PRORETENCION
INGRESOS EGRESOS
SUBVENCIÓN ANUAL PRORETENCION                                                29.782.166 APOYO AL ESTUDIANTE                        19.398.997   

EVALUACION DIAGNOSTICA Y CONTRATACION DE APOYO DE ESPECIALISTAS                              980.000   
SALDO INICIAL MATERIAL Y RECURSOS DIDACTICOS                          2.075.412   

OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                          6.134.552   
TOTAL 29.782.166                        28.588.961   
SALDO A RENDIR 2026               1.193.205   









Científico Humanista Gastronomía Mecánica Industrial -
Electricidad

Competencia Lectora 635,2 567,3 528,5

Competencia Matemática 1 649,1 572,6 577,7

Competencia Matemática 2 413,1 391,7 391,6

Historia y Ciencias Sociales 541,0 497,0 445,5

Ciencias 470,9 420,3 413,2

NEM 741,0 674,6 613,7

Ranking 749,1 695,5 624,5
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integrado espacios de reflexión potenciando 
la alianza familia 

Prekínder
El sábado 26 de abril celebramos el maravilloso Encuentro Padres e Hijos de Prekínder, 
fortaleciendo el vínculo que es la base de su crecimiento, seguridad y amor. Cada 
abrazo, cada mirada y cada palabra construyen recuerdos que acompañarán toda la 
vida. ¡Gracias por ser parte de este momento tan especial!
Kinder
Encuentro entre los estudiantes de kínder y sus padres. El objetivo de esta actividad es 
proporcionar a los estudiantes y padres de familia un espacio para el desarrollo o 
fortalecimiento del vínculo y afecto a través del juego. Además, se busca generar un 
espacio de articulación, realizando la actividad en conjunto con docente y en la sede 
de 1° básico.
Cuartos básicos
Los estudiantes de 4° básico junto a sus familias participaron en un emotivo Encuentro 
Padres e Hijos, organizado por el área de Orientación. Esta instancia tuvo como 
propósito fortalecer el vínculo familiar a través de la reflexión y el encuentro afectivo.

Cada curso vivió una jornada profunda y significativa, marcada por la escucha, la empatía y el 
cariño. Padres e hijos pudieron mirarse con el corazón y dialogar desde la confianza, 
reafirmando la importancia de cultivar relaciones familiares basadas en el respeto y el amor.

CREANDO LECTORES EN EL HOGAR 

Invitación a los apoderados de prekínder y kínder para ayudar a motivar a los niños con la 
lectura.

CHARLAS Y TALLERES

5° a 8° Básicos: Taller de habilidades matemáticas para apoderados
8° y Primeros Medios: Charla prevención de drogas y alcohol
II medios: Taller Padres e Hijos - Toma de decisiones

Objetivo: Sensibilizar a las familias sobre la diferencia entre conflicto y acoso escolar, 
destacando el rol preventivo de la familia y la importancia de confiar en la institución 
educativa.



Objetivo: Orientar a los padres y apoderados en la comprensión del impacto del uso 
excesivo de pantallas en el desarrollo cognitivo, emocional y social de sus hijos, 
entregando criterios y estrategias concretas para establecer límites saludables y 
promover hábitos digitales equilibrados en el hogar.

HITOS ESPIRITUALES 

Prekínder
Un momento significativo donde los niños recibieron este símbolo de pertenencia y de 
nuestro sello: la visión cristiana de la vida. A través de este gesto, recordamos vivir los 
valores cristianos y acompañar a nuestros hijos con amor, ejemplo y fe.
Primero Básico
Hito religioso de nuestros estudiantes de 1° Básico pudieron conectar con la 
Presentación del Niño Jesús en el templo.
Tercero Básico entrega de Biblias
Con gran alegría, nuestra comunidad celebró la entrega del Nuevo Testamento a los 
estudiantes de Tercero básico, en un significativo momento llamado

Este hito marca el inicio de un hermoso camino de fe, donde nuestros 
estudiantes reciben la palabra de Dios como una guía para su vida. Que esta luz los 
acompañe siempre en su corazón y en sus pasos.
Octavo Básico
Estudiantes de 8° básico vivieron un momento muy especial: su hito religioso, bajo el 
lema Fue un espacio de 
encuentro, reflexión y compromiso con el servicio a los demás, donde cada estudiante 
recibió una pulsera con el Sagrado Corazón de Jesús como signo de su decisión de 
servir con amor.
II Medio
Nuestros estudiantes de II medio vivieron con profundo compromiso el hito religioso 

En este camino de fe y servicio, visitaron el Hogar de la 
Fundación Las Rosas en La Florida, donde compartieron con adultos mayores llevando 
escucha, cariño y esperanza. Al regresar, celebraron la liturgia del hito en la capilla del 
colegio, momento en el cual recibieron el Ictus, signo que los acompañará y que fue 
preparado con sentido en sus clases de religión.
IV Medio
Los estudiantes de IV medio vivieron un hito religioso lleno de sentido en una liturgia 
marcada por el agradecimiento y el recuerdo del camino recorrido, reconocieron la 
libertad como un don para amar y servir. Como signo final, recibieron una pulsera con 
la imagen de la Santísima Virgen, confiando su futuro a su intercesión maternal, 



BINGO SOLIDARIO

















El programa Matte Vida y Trabajo (MVT) tiene como objetivo primordial promover un espacio 
de confianza, autocuidado y satisfacción laboral para toda la comunidad. Durante el año, se 
ejecutó un calendario robusto de actividades diseñado para fortalecer las distintas 
dimensiones del programa, consolidando la unión entre estamentos y un excelente clima 
laboral.

Un pilar fundamental fue el trabajo colaborativo realizado en conjunto con el Sindicato de 
Trabajadores, el Servicio de Bienestar y la Corporación, lo que fortaleció el trabajo en equipo y 
la cohesión interna. Se realizaron celebraciones masivas como el Día del Trabajador, el Día de 
la Madre y el Padre, el Día del Profesor y la Matte Fonda. Estas actividades fueron preparadas 
en este contexto la cual fomento la camaradería y la integración entre todos los estamentos.

Se priorizó el crecimiento de las habilidades y el acompañamiento profesional como un acto 
directo de autocuidado y valorización del capital humano.

Acompañamiento en Carrera Docente: Soporte continuo a los docentes durante todo 
el proceso de evaluación y, crucialmente, en la entrega de resultados, minimizando el 
estrés y facilitando la gestión.
Taller de Inglés: Implementación de un curso básico para que los trabajadores 
adquieran habilidades comunicacionales esenciales, invirtiendo en su desarrollo 
profesional.

Se crearon espacios para acercar oportunidades y visibilizar el talento interno, fomentando un 
entorno de apoyo mutuo.

3° Feria de Beneficios: espacio clave para que los trabajadores conocieran de manera 
directa y concentrada los diversos beneficios a los que pueden acceder. (Abril)
Feria Navideña: espacio para que los compañeros emprendedores pudieran exhibir y 
vender sus productos, fortaleciendo el sentido de comunidad y apoyo económico 
interno. (Diciembre)

Se mantuvieron los gestos de reconocimiento y apoyo en momentos trascendentales de la 
vida personal y laboral de los colaboradores.

Reconocimiento en Fechas Clave: detalles y gestos de gratitud en Inicio de Año, 
Pascua de Resurrección, Inicio Segundo Semestre, Aniversario del Colegio y Navidad.
Acompañamiento Vital: Soporte y acompañamiento en situaciones personales como 
Nacimientos y Fallecimientos.
Valoración de Trayectoria: Ceremonias de Años de Servicio (Reconocimiento formal a 
la dedicación y permanencia), Ceremonias de Retiro (Despedida digna y emotiva a los 
compañeros que culminan su ciclo laboral)

El programa Matte Vida y Trabajo (MVT) cumplió exitosamente su propósito.



La implementación de iniciativas y celebraciones demostró un compromiso efectivo con el 
autocuidado y resultó en el mantenimiento de un buen clima laboral. El éxito de las actividades 
masivas y de desarrollo fue cimentado por un sólido modelo de trabajo colaborativo tripartito, 
consolidando la confianza y la unión entre todos los estamentos y demostrando ser la fórmula 
ganadora para la satisfacción y el compromiso de la comunidad.
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Es un programa que se orienta a pesquisar, prevenir y resolver problemas de salud visual, 
auditivo y postural (columna) en estudiantes de establecimientos públicos y particulares 
subvencionados, con acciones de detección, diagnóstico, atención médica especializada, 
tratamiento y vigilancia durante toda la trayectoria escolar, para igualar las condiciones de 
desempeño e integración.

Oftalmología (Pre Kinder-Kinder-1°básico-6°básico): 97 estudiantes evaluados por 
especialista
Traumatología (7°básico): 28 estudiantes derivados y evaluados por traumatólogo
Otorrino (Prekínder-Kinder-1°básico): 21 estudiantes derivados en tamizaje, 25 
estudiantes evaluados por fonoaudiólogo (audiometrías) y 20 estudiantes derivados y 
evaluados por otorrino

Control dental para estudiantes de Prekínder, Kínder, 8° básico y IV medio ingresados 
al programa
Enseñanza básica: Primeros, Segundos y Quintos básicos
Atenciones de urgencia de Prekínder a 4° Medio

): fluoración a estudiantes 
de Pre-Kínder y Kínder, entrega de cepillos y pastas dentales

El programa Becas Acceso a Tecnología, Información y Comunicaciones (TIC) consiste en 
proveer a la o el estudiante beneficiario un set de herramientas TIC para el estudio que 
corresponden a un computador (notebook) o su equivalente con software, información o 
contenido digitalizado y conectividad a internet.

35 estudiantes beneficiados 

El Programa de Útiles Escolares consiste en la entrega anual de un set de útiles escolares a 
estudiantes de todos los niveles

1 ciclo (1° a 4básico) 1064 set
2 ciclo (5° a 7básico) 802 set
2 ciclo (8°básico) 265 set



El Programa de Alimentación Escolar, entrega durante el año escolar y a nivel nacional, 
productos alimenticios (desayunos, almuerzos y colaciones) a estudiantes en condiciones de 
desventaja social, económica, psicológica o biológica que cursen educación prebásica, 
básica y media.

Nivel
Raciones de

desayuno
Raciones de

almuerzo Tercera colación

Prebásica No hay No hay 8

Enseñanza
básica 400 400 105

Enseñanza
media 273 273 28

Permite el traslado liberado o rebajado de los estudiantes en sus viajes en cualquiera de los 
medios de transporte público de pasajeros.

Toma de fotografía a estudiantes de 4° y 8° básico
Entrega de TNE a estudiantes de 5° básico y 1° medio

El establecimiento entrego durante el año 2025 una serie de apoyos socioeconómicos a través 
de la entrega de uniformes institucionales (polera, pantalón, falda y buzo) estos financiados 
por el establecimiento y también a través de donaciones que realizan los mismos padres y 
apoderados de uniformes en desuso y buen estado. 

En conjunto con la pastoral del establecimiento se entregaron 140 canastas de alimentos a 
estudiantes y sus familias.

Se realizan informes sociales y acreditación socioeconómica a los estudiantes y 
egresados en proceso de postulación a becas del estado.
Estudiantes derivados a terapias externas financiadas por el establecimiento
Visitas domiciliarias a estudiantes con problemas de inasistencia crónica
Visitas domiciliarias a estudiantes por seguimiento de intervención por psicólogas y 
convivencia escolar
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El segundo eje, dirigido a los funcionarios, profundizó en la identidad formativa de toda la 
comunidad bajo la premisa . A partir del lema 

, se trabajaron transversalmente los conceptos 
de la planificación estratégica, tanto en grupos mixtos como en asambleas generales de 
funcionarios.

A nivel interno, el protocolo fue socializado con los funcionarios durante la asamblea inicial, 
abordando también las responsabilidades del delegado de curso. Asimismo, se reforzó la 
importancia de cumplir rigurosamente el conducto y de gestionar adecuadamente las 
derivaciones.



El primer paso consistió en ordenar los principales canales de comunicación interna y externa, 
definiendo claramente el tipo de información que corresponde a cada uno. Se estableció una 
reunión semanal de seguimiento y se acordaron los lineamientos del departamento, 
centrados en comunicar información institucional general y transversal, tanto interna como 
externa, en coordinación permanente con la directora del colegio. Asimismo, se precisó qué 
índole de comunicaciones permanecerían bajo sus áreas: Recursos Humanos (información 
administrativa), Convivencia Escolar (situaciones de convivencia) y comunicaciones de 
extraescolares (información relacionada a extraescolares).

Durante abril se crearon los grupos de WhatsApp de delegados por ciclo, los cuales son 
administrados por la Community Manager bajo un protocolo claro de que tipo de información 
es la que se difunde por ese medio.

Con el propósito de fortalecer el ecosistema comunicacional del colegio, se desarrolló la 
campaña interna , orientada a entregar 
recomendaciones y herramientas comunicacionales a los funcionarios, aclarar dudas y 
apoyar la gestión de sus interacciones con las familias.

Asimismo, se implementó un calendario informativo para los días miércoles, que señalaba las 
actividades programadas para funcionarios y sus destinatarios. Esta herramienta fue 
altamente valorada, pues permitió asistir con claridad respecto de los temas a abordar.

Finalmente, se instauró la comunicación mensual del valor del mes, entregando a los 
funcionarios ejemplos concretos para su puesta en práctica, con el fin de que pudieran 
modelar dicho valor ante los estudiantes y alinear a la comunidad en torno a él.



Formación desde los valores del Evangelio y la Fe Cristiana.
Promoción de la buena convivencia.
Desarrollo de la vida en comunidad, la formación ciudadana y la participación.
Construcción de aprendizajes significativos basados en la autoestima y la motivación.
Fomento de hábitos de vida saludable.

Esta iniciativa se ha consolidado como una herramienta relevante para comunicar el trabajo 
de los equipos y reforzar el vínculo con las familias.

1. Estudié en la Matte.
2. Mis padres o algún familiar estudiaron en la Matte.
3. Me lo recomendó un familiar.
4. Me lo recomendaron vecinos o personas de la comuna.
5. A través de la Vitrina SAE.
6. Otros.

Los resultados evidenciaron que la recomendación directa, proveniente de familias de la 
comunidad y de funcionarios, es el principal factor de influencia en la decisión de postular. 
Con base en este diagnóstico, durante el presente año se implementaron iniciativas que 
fortalecen este vínculo y visibilizan el quehacer institucional, entre ellas Orgullo Mattemesino
y el boletín Viviendo día a día nuestro PEI.



Para involucrar a las familias en este proceso, se diseñó la campaña comunicacional 
, orientada a invitarlas a adherir al programa y potenciar 

la práctica desde los hogares. Sus mensajes clave fueron:

1. La práctica constante mejora la fluidez y la comprensión, fortaleciendo la seguridad de 
los estudiantes.

2. Leer en voz alta es un puente que conecta a la escuela y a la familia en un hábito 
compartido.

3. Todos podemos apoyar: docentes, familias y comunidad.

Esta campaña reforzó la importancia del trabajo colaborativo en la formación lectora y 
consolidó un mensaje común para toda la comunidad educativa.



XIII. PROGRAMACIÓN ANUAL DEL ESTABLECIMIENTO 2026 DE ACUERDO 
CON EL CALENDARIO REGIONAL

Descripción 2026
Inicio de actividad del Equipo de mantención y Auxiliares, Encargada
de Servicios Generales, Encargada Administrativa de Educación 
Parvularia, Equipo del servicio de alimentación a
Funcionarios (Casino), Equipo de informática, Director.

24 de febrero

Inicio de actividad del Equipo de administración, Prevencionista de 
riesgos, trabajadora social, Equipo directivo, Secretarías y Asistente 
de dirección

25 de febrero

Inicio de actividades del Personal nuevo, Técnicos de aula, 
Bibliotecarias, Coordinadora de extraescolar.

26 de febrero

Inicio de actividades del Equipos degestión, Psicólogos, 
Fonoaudiólogos, Terapeuta ocupacional, Convivencia e Inspectoría,
Encargadas de primeros auxilios.

27 de febrero

Inicio de actividades Docentes 2 de marzo
Inicio de clases Primer Semestre: Pre
Kínder a 4° Año Medio.

4 de marzo

Inicio de clases Segundo Semestre: 
Pre Kínder a 4° Año Medio.

6 de julio

Término de Clases Primer Semestre
Pre Kínder a 4° Medio

18 de junio

Término de Clases Segundo Semestre: Pre
Kínder a 3° Medio:

4 de diciembre (mineduc)
16 de diciembre (con recuperación)

Término de Clases Segundo Semestre:
4° Medio:

lunes 23 de noviembre
(considerando la recuperación de clases)

Término de actividades Docentes / paradocentes 30 de diciembre
Término de actividades equipo directivo viernes 8 de enero 2027

VACACIONES, INTERFERIADOS y SUSPENSIONES DE CLASES:
Descripción 2026

Vacaciones de Invierno estudiantes 22 de junio al 03 de julio
Receso Septiembre 14,15,16,17 de septiembre

Interferiados 22 de mayo - 17 de julio - 07 de
diciembre

JORNADAS DE PLANIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y REFLEXIÓN DOCENTE:
Descripción 2026

Jornada de planificación 2026 2 y 3 de marzo
Jornada de revisión reglamento de evaluación 2026 15 de abril
Jornadas de Evaluación 1° Semestre 2026 18 de junio
Jornadas de planificación Curricular 2° Semestre 2026 19 de junio
Jornadas de Evaluación Anual 2026 09 de diciembre
Semana Tú momento 2026 17 al 23 de diciembre
Jornada Planificación Curricular año 2027 28 al 30 de diciembre



ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES:
Descripción 2026

Inscripción actividades Extraescolares 19 de marzo
Comienzo actividades Extraescolares marzo UC / 1 de abril
Término de actividades extraescolares 27 de nov. grupo 1

16 de dic. grupo 2

REUNIONES CONSEJO ESCOLAR:
Descripción 2026

1° Reunión Consejo Escolar. 17 de marzo
3° Reunión Consejo Escolar. 9 de junio
4° Reunión Consejo Escolar. 22 de septiembre
5° Reunión Consejo Escolar. 6 de enero 2027

PASTORAL:
Descripción 2026

Misas Estudiantes
Inicio Misa vínculo colegio con parroquia 25 de marzo
Inicio liturgias por curso Ed. Parvularia Último viernes de cada mes
Inicio Misa Comunitaria 09:45 hrs. Último viernes de cada mes
Misa de 8vos básicos 11 de diciembre (Por confirmar)
Liturgias de paso 9 de diciembre (Por confirmar)
Misa IV medios 17 de noviembre
Confirmación 21 de noviembre (Por confirmar)

Hitos
Pre kinder 14-17-21 de abril
Kinder 09-12-16 de junio
1° Básico 17 -20 - 30- 31 de marzo
3° Básico 5-8-12-15-19-25 de mayo
5° Básico 21 de noviembre (Por confirmar)
8° Básico 14-21-24-28-31 de julio /7 de agosto
II Medio 4-7-11-14-25-28 agosto
IV medio 22-25-29 de septiembre y 2 octubre

Pastoral funcionarios
Misa de inicio de año para funcionarios 04 de Marzo
Celebración Semana Santa 01 de abril
Misa a la Chilena 09 de septiembre
Misa por los familiares difuntos de funcionarios 28 de octubre
Misa de Navidad 23 de diciembre

Actividades Pastorales estudiantes:
Bendición de ramos EP 25 de marzo
Bendición de ramos Básica 27 de marzo
Bendición de ramos Media 30 de marzo
Celebración del Pan: Jueves Santo (actividad por curso) 02 de abril
Adoración de la Cruz 31 y 01 abril



Inicio Mes de María estudiantes 06 de noviembre
Término Mes de María estudiantes 04 de diciembre

Sacramentos
Inicio Catequesis sacramentos Primera Comunión, Confirmación 08 de abril
1° Charla al sacramento del Bautismo 18 de abril
Misión Mattemesina (Bendición de hogares) último miércoles de 
cada mes)

23 de Mayo

REUNIÓN DE APODERADOS:
Descripción 2026

1° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder) 24 de marzo
2° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder) 26 de mayo
3° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder) 28 de julio
4° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder ) 20 de octubre
5° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder ) Matrículas 10 de diciembre

1° Reunión Enseñanza Básica (1° a 8° básico) 23 de marzo
2° Reunión Enseñanza Básica (1° a 8° básico) 25 de mayo
3° Reunión Enseñanza Básica (1° a 8° básico) 27 de julio
4° Reunión Enseñanza Básica (1° a 8° básico) 19 de octubre
5° Reunión Enseñanza Básica (1° a 8° básico) Matrículas 09 de diciembre

1° Reunión Enseñanza Media (I a IV medio) 24 de marzo
2° Reunión Enseñanza Media (I a IV medio) 26 de mayo
3° Reunión Enseñanza Media (I a IV medio) 28 de julio
4° Reunión Enseñanza Media (I a IV medio) 20 de octubre
5° Reunión Enseñanza Media (I a IV medio) Matriculas 10 de diciembre

CELEBRACIONES ESTUDIANTES / FAMILIAS
Descripción 2026

Expoanimatte 9 de mayo
Día del Estudiante 11 de mayo
Gala Folclorica IV medios 28 de agosto.
Fiestas Patrias en Comunidad. 05 de septiembre
Aniversario Colegio. 27-29 (en la tarde) y 30 de octubre

(en la mañana)
Villancicos Educación Parvularia Entre el 3 y el 11
Villancicos Primer Ciclo Entre el 3 y el 11



CELEBRACIONES Y ACTIVIDADES FUNCIONARIOS:
Descripción 2026

Día de la Mujer 06 de marzo (Tripartito)
Día del Trabajo 29 de abril
La Matte Fonda o actividad de Fiestas Patrias 9 de septiembre
Feria de Beneficios 15 de abril
Día del Educador 16 de octubre (Tripartito)
Día de la madre 13 de mayo (Tripartito)
Día del padre 17 de junio (tripartito)
Aniversario del Colegio 28 de octubre
Ceremonia Reconocimiento Años de Servicio 28 de octubre
Feria Navideña 14 de diciembre
Ceremonia Despedida Funcionarios que se acogen a retiro 23 de diciembre (Por confirmar)

DÍAS CONMEMORATIVOS PARA ESTUDIANTES RESPONSABILIDAD 

CONVIVENCIA ESCOLAR:

RESPONSABILIDAD JEFES TÉCNICOS/PROFESORES:
Descripción 2026

Día de la matemáticas 13 de marzo
Semana de la actividad física 6 al 9 de abril
Semana día del libro 20 al 24 de abril
Día del Carabinero 27 de abril (Párvulo)
Dia del juego (párvulo, primer ciclo) 28 de mayo
Día mundial del medio ambiente 05 de junio
Día nacional de los pueblos originarios 21 de junio
Día de la educación técnico profesional 26 de agosto
Día de la música chilena 04 de octubre
Día encuentro de dos mundos 12 de octubre
Día de los derechos del niño y niña 20 de noviembre

RESPONSABILIDAD ENCARGADO DE COMUNICACIONES:
Descripción 2026

Dia del patrimonio cultural 23y 24 de mayo

RESPONSABILIDAD ENCARGADO DE SEGURIDAD:
Descripción 2026

Semana de la seguridad 25 al 29- de mayo

Descripción 2026
Día contra el ciberacoso 9 al 13 de marzo
Semana de la convivencia escolar 4 al 8 de mayo
Día del estudiante 11 de mayo



RESPONSABILIDAD EQUIPO INCLUSIÓN:
Descripción 2026

Día de la Inclusión (actividades unificadas del Día Síndrome de
Down y Autismo)

02 de abril

RESPONSABILIDAD EQUIPO ORIENTACIÓN/PSICOLOGÍA:
Descripción 2026

Día de mujer 06 de marzo
Día internacional de la familia 15 de mayo
Día mundial de la prevención del consumo de drogas 26 de junio
Día mundial de la salud mental y la prevención del suicidio 09 de octubre

SIMCE:
Descripción 2026

Simce 4° Básico ( Lenguaje - Matemática) por confirmar
Simce 6° Básico ( Lenguaje - Matemática - CC.SS ) por confirmar
Simce II medio ( Lenguaje - Matemática) por confirmar

PAES:
Descripción 2026

Rendición PAES invierno 15- 16- y 17 de junio
Rendición PAES 30 de nov - 1 y 2 dic

EVALUACIONES PDN (PRUEBA DE NIVEL):
Descripción 2026

Párvulo (1° semestre) 8 al 12 de junio
1° Ciclo (1° semestre) 9 de junio (lenguaje)

11 de junio (matemática)
2° Ciclo (1° semestre) 9 de junio (lenguaje)

11 de junio (matemática)
3° Ciclo (1° semestre) I y II Medio 9 de junio (lenguaje)

11 de junio (matemática)
Párvulo (2° semestre) 02 al 13 de noviembre (Lenguaje y

Matemáticas
1° Ciclo (2° semestre) 02 al 13 de noviembre (Lenguaje y

Matemáticas
2° Ciclo (2° semestre) 02 al 13 de noviembre (Lenguaje y

Matemáticas
3° Ciclo (2° semestre) I y II Medio 02 al 13 de noviembre (Lenguaje y

Matemáticas

PRUEBAS DE HABILIDADES:
Descripción 2026

4° Básico Abril, Agosto y Septiembre
6° Básico Abril, Agosto y Septiembre
II medio Por Confirmar



ENSAYOS PAES:
Descripción 2026

III Medo Por Confirmar
IV Medio Por Confirmar

IV MEDIOS
Descripción 2026

DESPEDIDA DEL COLEGIO: 4° Años Medios Técnico Profesional y 
Humanístico Científico.

13 de noviembre

ENSAYO DE LICENCIATURA: 4° Años Medios Técnico Profesional y
Humanístico Científico.

16 de noviembre

MISA: 4° Años Medios Técnico Profesional y Humanístico Científico. 17 de noviembre

LICENCIATURA: 4° Años Medios Técnico Profesional y Humanístico
Científico.

18 y 19 de noviembre

TITULACIÓN:
Descripción 2026

4° Años Medios Técnico Profesional 2025 26 de agosto (18:00 hrs)

SIMULACROS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD ESCOLAR:
Descripción 2026

1° Simulacro jueves 19 de marzo
2° Simulacro lunes 27 de abril
3° Simulacro viernes 23 de julio
4° Simulacro jueves 27 de agosto

TALLERES FAMILIARES I y II SEMESTRE:
Tema 2026

Autismo 28 de abril
Acoso Escolar Por Confirmar
Prevención de drogas y alcohol Por Confirmar
Triple P (parentalidad positiva) Por Confirmar

ENCUENTROS PADRE E HIJO:
Tema 2026

Encuentro padre e hijos PK 11 de abril
Encuentro padre e hijos Kinder (Articulación) Octubre
Encuentro Padre e hijos 7° Básico 4,6,11,13,18 y 20 de agosto
Encuentro Padre e hijos I medio 7, 9, 16, 21, 22, y 23 de abril
Encuentro Padre e hijos II medio 28 y 30 de abril - 5, 7, 12 y 14 de mayo
Financiamiento y beneficios para la educación superior 14 de abril




