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I RESUMEN RENDICIÓN CUENTA PÚBLICA 2023 

 

Rendición Ingresos - Egresos Año 2023

SUBVENCIÓN GENERAL

INGRESOS EGRESOS

INGRESOS POR SUBVENCIONES                                                                                                                                                                               4.321.892.072 GASTOS REMUNERACIONALES                                                                                                                                                                                             3.889.269.464   

BONIFICACIONES E INCREMENTOS REMUNERACIONALES                                                                                                                                                           865.778.291 GASTOS POR BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PÚBLICO                                                                                                                                                        122.653.547   

RELIQUIDACIONES, DEVOLUCIONES Y PAGOS MANUALES                                                                                                                                                          5.537.340 OTROS GASTOS EN PERSONAL                                                                                                                                                                                            511.194.859   

DESCUENTOS Y MULTAS                                                                                                                                                                                     -6.945.401 APORTES PREVISIONALES                                                                                                                                                                                       156.279.199   

BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PÚBLICO                                                                                                                                                       129.122.749 ASESORÍA TÉCNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN                                                                                                                                                     7.963.460   

OTROS INGRESOS FISCALES                                                                                                                                                                                 7.728.000 GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE                                                                                                                                                                               3.607.119   

OTROS INGRESOS                                                                                                                                                                                          757.943 GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGÓGICO                                                                                                                                                                    10.894.412   

GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                                                                                                        3.658.836   

GASTOS DE OPERACIÓN                                                                                                                                                                                         179.659.788   

SERVICIOS BÁSICOS                                                                                                                                                                                           138.722.586   

SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                         128.600.989   

MULTAS E INTERESES                                                                                                                                                                                              6.239.526   

ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES                                                                                                                                                                                         208.964   

GASTOS EN CONSTRUCCIÓN Y MANTENCIÓN DE  INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                     100.519.201   

GASTOS  MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE  BIENES MUEBLES                                                                                                                                                              5.486.117   

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES                                                                                                                                                                       2.342.104   

TOTAL 5.323.870.994 TOTAL         5.267.300.171   

SALDO A RENDIR 2023           56.570.823   

SUBVENCIÓN SEP

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIONES ESPECIALES                                                                                                                                                                                 1.503.862.283 GASTOS REMUNERACIONALES                                                                                                                                                                                             1.018.481.430   

RELIQUIDACIONES, DEVOLUCIONES Y PAGOS MANUALES                                                                                                                                                          3.967.824 OTROS GASTOS EN PERSONAL                                                                                                                                                                                              30.920.222   

SALDO INICIAL                                                                                                                                                                                           403.620.433 APORTES PREVISIONALES                                                                                                                                                                                         56.577.855   

ASESORÍA TÉCNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN                                                                                                                                                   64.547.432   

GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE                                                                                                                                                                           241.063.304   

GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGÓGICO                                                                                                                                                                    98.456.608   

GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                                                                                                      13.288.882   

GASTOS DE OPERACIÓN                                                                                                                                                                                         105.007.285   

SERVICIOS BÁSICOS                                                                                                                                                                                             46.678.383   

ARRIENDOS DE INMUEBLES                                                                                                                                                                                              856.800   

ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES                                                                                                                                                                                   12.901.698   

GASTOS EN CONSTRUCCIÓN Y MANTENCIÓN DE  INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                       73.221.744   

GASTOS  MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE  BIENES MUEBLES                                                                                                                                                              2.386.503   

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES                                                                                                                                                                           608.899   

TOTAL 1.911.450.540 TOTAL         1.764.997.045   

SALDO A RENDIR 2023         146.453.495   

SUBVENCIÓN PIE

INGRESOS EGRESOS

SALDO INICIAL 420.936.499 GASTOS REMUNERACIONALES                                                                                                                                                                                                 391.999.297   

RELIQUIDACIONES, DEVOLUCIONES Y PAGOS MANUALES                                                                                                                                                          4.801.904 APORTES PREVISIONALES                                                                                                                                                                                                 29.771.739   

SALDO INICIAL                                                                                                                                                                                           2.737 GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                                                                                                        3.969.600   

TOTAL 425.741.140 TOTAL             425.740.636   

SALDO A RENDIR 2023                         504   

SUBVENCIÓN MANTENIMIENTO

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIONES ESPECIALES                                                                                                                                                                                 54.766.720 GASTOS EN CONSTRUCCIÓN Y MANTENCIÓN DE  INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                   45.929.653   

SALDO INICIAL                                                                                                                                                                                           1.303 GASTOS  MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE  BIENES MUEBLES                                                                                                                                                                      8.830.620   

ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES                                                                                                                                                                                                     7.590   

TOTAL 54.768.023 TOTAL                                                                                                                                             54.767.863   

SALDO A RENDIR 2023                         160   

SUBVENCIÓN PRORETENCIÓN

INGRESOS EGRESOS

SUBVENCIONES ESPECIALES                                                                                                                                                                                 6.472.470 GASTOS EN RECURSOS DEL APRENDIZAJE                                                                                                                                                                    6.282.616   

TOTAL 6.472.470 TOTAL                                                                                                                                               6.282.616   

SALDO A RENDIR 2023                 189.854   



II RESULTADOS 2023  
 

PORCENTAJE REPITENCIA RESULTADO RESULTADO RESULTADO RESULTADO 

 2020 2021 2022 2023 

PRE BÁSICA 0% 0% 0% 0% 

1° CICLO 0,56% 0,60% 0,1% 0,09% 

2° CICLO 0,10% 1,60% 1,4% 1,3% 

1° a 4° MEDIO H.C. 0% 4,20% 2,2% 1,3% 

3° Y 4° MEDIO T.P. IND 0% 5,70% 1,9% 0,8% 

3° Y 4° MEDIO T.P. GASTRON. 2,90% 0% 1,4% 0% 

 

PORCENTAJE PROMOCIÓN RESULTADO RESULTADO RESULTADO RESULTADO 

 2010 2021 2022 2023 

PRE BÁSICA 100% 100% 100% 100% 

1° CICLO 99,40% 99,40% 99,9% 99,9% 

2° CICLO 99,90% 98,40% 98,6% 98,7% 

1° a 4° MEDIO H.C. 100% 95,80% 97,8% 98,7% 

3° Y 4° MEDIO T.P. IND 100% 94,30% 98,1% 98,2% 

3° Y 4° MEDIO T.P. GASTRON 96,20% 100% 98,6% 100% 

 

 

 

 
   

INDICE DE TITULACIÓN % RESULTADO RESULTADO RESULTADO RESULTADO 

 2020 2021 2022 2023 

MECÁNICA INDUSTRIAL 66% 65,2% 44,1% 40 % 

ELECTRICIDAD 75% 40,60% 62,5% 51,4 % 

GASTRONOMÍA 73,50% 47% 87,8% 82,8 % 

     



 

ASISTENCIA % RESULTADO 

 2023 

PRE BÁSICA 73,91% 

EDUCACIÓN BÁSICA 84,94% 

1° a 4° MEDIO HC 88,45% 

3° y 4° MEDIO T.P. IND 87,5% 

3° y 4° MEDIO T.P. GASTRON. 85,5% 

     

RETENCIÓN ALUMNOS BAJAS 

(Retiros) 
RESULTADO RESULTADO RESULTADO RESULTADO 

 2020 2021 2022 2023 

PRE BÁSICA 10 8 22 21 

EDUCACIÓN BÁSICA 30 80 90 95 

1° a 4° MEDIO H.C. 35 10 38 64 

3° Y 4° MEDIO TP IND. 2 2 11 3 

3° Y 4° MEDIO T.P. GATRON. 0 4 3 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RESULTADOS SIMCE RESULTADO RESULTADO RESULTADO RESULTADO 

 2018 2019 2022 2023 

4° básico Lenguaje 289  270 283 

4° básico Matemática 281  258 273 

6° básico Lenguaje 252    

6° básico Matemáticas 251    

6° básico Ciencias 267    

8° básico Lenguaje  244   

8° básico Matemática  279   

8° básico Historia  267   

II Medio Lenguaje 251  233 245 

II Medio Matemática 277  236 239 

II Medio Ciencias  260    

 

Resultados PAES 2023  

La Prueba de Acceso a la Educación Superior 2023 fue rendida por un total de 251 alumnos. 

En la siguiente tabla se muestran los puntajes por prueba de los alumnos de IV medio, tanto de la 

modalidad Científico Humanista como la Técnico Profesional.  

 

 

 Científico Humanista 

Técnico Profesional 

Industrial 

(Electricidad y 

Mecánica) 

Servicio de 

Alimentación 

Colectiva 

Lenguaje 666 604 590 

Matemática 561 537 536 

Matemática 2 429 414 431 

Historia y C.Sociales 533 467 453 

Ciencias 523 457 478 



TITULACIÓN 

Ceremonia formal en la cual los estudiantes de las especialidades Técnico Profesional finalizan su 

proceso de estudio y práctica profesional, obteniendo su Título Profesional. 

El año 2023 los titulados de la Generación 2022 fueron los siguientes estudiantes: 

• Mecánica Industrial con mención en Máquinas y Herramientas: 14 estudiantes 

• Electricidad: 18 estudiantes 

• Gastronomía: 29 estudiantes 

 

LICENCIATURA 

Ceremonia formal, en la cual los estudiantes de los 7 cuartos medios finalizan su proceso de estudio 

de modalidad de enseñanza científico humanista y técnico profesional. La Generación 2023 licenció 

a los siguientes estudiantes: 

• Estudiantes Científicos Humanistas: 175 estudiantes licenciados. 

• Estudiantes Técnico profesional: 90 estudiantes licenciados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III MATRÍCULA ANUAL  

Matrícula Domingo Matte Mesías 2023 

Las siguientes tablas muestran datos de matrícula total por nivel. 

CURSO MATRÍCULA 

Pre Kinder 253 

Kinder 269 

Total Pre Básica 522 

1º Básico 265 

2º Básico 269 

3º Básico 267 

4º Básico 266 

5º Básico 268 

6º Básico 263 

7º Básico 267 

8º Básico 269 

Total Básica 2.134 

Iº Medio 261 

IIº Medio 264 

IIIº Medio Científico Humanista 173 

IVº Medio Científico Humanista 177 

Total Media Científico Humanista 875 

IIIº Medio TP Industrial 69 

IVº Medio TP Industrial 57 

Total Media TP Industrial 126 

IIIº Medio TP Servicio de Alimentación 33 

IVº Medio TP Servicio de Alimentación 34 

Total Media TP Servicio de Alimentación 67 

Total Media 1.068 

TOTAL ESTABLECIMIENTO 3.724 

 



IV ÁREA ACADÉMICA Y FORMATIVA 

1. Actividades Área De Formación  

Durante el año el área de formación (Orientación, Psicología y Convivencia Escolar) realizó diversas 

actividades, entre ellas se encuentran:  

 

• Entrevistas presenciales realizadas por los profesores jefes a estudiantes y apoderados. En 

Educación Parvularia se realizaron 3 entrevistas presenciales a los apoderados: al inicio, ha 

mediado y final de año. En 1°, 2° y 3° ciclo se hizo como mínimo una entrevista al año a cada 

apoderado y una a cada estudiante. En el caso en que algún apoderado tuviera problemas de 

movilidad, la entrevista se realizó de manera online.  

En estas instancias, los profesores pudieron indagar cómo ha estado la situación general de los 

estudiantes en el colegio y en la casa, abordando su estado emocional, académico y en ciertos 

casos, situaciones de convivencia escolar. Estas entrevistas fueron revisadas por las orientadoras 

y en el caso de detectar situaciones que requieran atención inmediata, se levantó la información 

para aplicar el protocolo de acción e ir haciendo seguimiento permanente. 

 

• Contenidos asignatura Orientación: Se trabajaron los contenidos curriculares de orientación 

mensualmente en clases, y se abordaron algunos contenidos de manera transversal en 

planificaciones de otras asignaturas troncales. Se hicieron diferentes actividades e 

intervenciones a través del equipo de convivencia escolar, del equipo de Psicología y de SENDA. 

También se realizaron charlas y talleres con una matrona, egresada de Universidad de los Andes 

acerca de afectividad y sexualidad, con un fiscal y carabineros en materia de la responsabilidad 

penal adolescente, con Nosotras.cl respecto al cuidado femenino y con la Universidad Santo 

Tomás sobre el Cuidado Bocal en el uso del tabaco. 

Además, se realizó un encuentro Padre e Hijo para cada 7° básico, con el objetivo de reforzar el 

rol de los padres como primeros educadores y fortalecer el vínculo entre ellos, y un encuentro 

Padre e Hijo para el 8°E con el propósito de potenciar el rol parental en la educación de sus hijos 

y trabajar las relaciones interpersonales. 

 

• Contención emocional: Se atendió presencialmente a los alumnos que presentaron mayores 

dificultades y se realizaron reuniones con los apoderados para acordar estrategias de ayuda. En 

caso de ser necesario se derivaron para atención psicológica con las especialistas del colegio o 

especialistas externos.  

 Junto con esto, se realizaron 2 jornadas socioemocionales y de convivencia escolar, cada una al 

inicio de cada semestre. La jornada del primer semestre tuvo como objetivo reflexionar sobre 

cómo llegamos a enfrentar el año escolar y trabajar las reglas de convivencia por curso, y la del 

segundo semestre tuvo como propósito generar un espacio de reflexión sobre el 1° semestre, 

reconocer y trabajar las emociones de los estudiantes, y definir compromisos y metas con el fin 

de desarrollar un buen aprendizaje. 

 



• Sociogramas: durante este año se realizaron sociogramas de PK a II medio con el objetivo de 

obtener información acerca de las relaciones sociales internas de cada curso, la sensación de 

bienestar de los estudiantes y poder detectar aquellos que se encuentren en situaciones difíciles. 

Esto nos permitió prevenir y/o modificar situaciones de conflicto que se presentaron a nivel 

personal o grupal, realizando planes de acción creados por los profesores jefes en conjunto con 

las orientadoras.  

 

• Desde el año 2021 se instaló el Proyecto “15 min de acogida”, donde los profesores jefes de Pk 

a IV medio reciben a los estudiantes durante los primeros 15 minutos de la mañana con el 

objetivo de potenciar el vínculo, realizar contención socioemocional y acompañar a los alumnos 

en su día a día con una oración y reflexión. 

 

• Semana de la Convivencia: en abril se realizó la Semana de la Convivencia Escolar de manera 

presencial, la que tuvo como objetivo reforzar la importancia del buen trato dentro de la 

comunidad educativa, involucrando a alumnos, funcionarios y apoderados. Se realizaron diversas 

actividades en clases desde Pre-Kínder a IV medio, además de actividades lúdicas en los recreos 

y publicaciones en las redes sociales.  Intervenciones en los recreos, y actividades en la hora de 

orientación. 

 

• Publicaciones formativas en redes sociales (RRSS): todas las semanas se realizaron publicaciones 

formativas en las RRSS elaboradas por los equipos de orientación, psicología, convivencia escolar 

y pastoral, con el objetivo de entregar material de apoyo a la comunidad Mattemesina para 

abordar diversas temáticas formativas asociadas a los valores del colegio, aumentar la adhesión 

de los apoderados al PEI y acompañarlos en la difícil tarea de educar.  

 

• Orientación vocacional: en educación media, para los alumnos de IV medio, se implementaron 

sesiones de orientación vocacional y proyecto de vida, además de asesoría para inscripciones a 

la PAES. Se aplicó a los alumnos los test vocacionales que entrega Fundación por una Carrera, el 

test de Autoconocimiento Holland y el test de Intereses. Los estudiantes de IV medio participaron 

de dos ensayos PAES (CEPECH y Universidad del Desarrollo), se analizaron sus resultados y se 

planificaron nuevas estrategias. Se realizaron 3 ferias con diversas instituciones de Educación 

Superior y charlas informativas respecto de los procesos de inscripción a becas, créditos y FUAS 

dictados por Fundación por una Carrera. Además, se realizó un taller de contención emocional, 

hecho por la universidad San Sebastián. 

Los alumnos de II medio participaron de charlas y se les aplicaron dos test vocacionales, el test 

de Holland y el test de Habilidades para la Electividad, como herramienta de orientación para la 

postulación que deben realizar en el segundo semestre a las modalidades de estudio que ofrece 

el colegio a partir de III medio (Humanista Científico o Técnico Profesional). A su vez, se hizo un 

afiche con información de cada electivo, se mandó un video explicativo hecho por cada profesor 

y se realizaron charlas a través de los jefes de UTP y Orientadora. 

 



2. Programa Fundación Por Una Carrera  

 

El 2023, se continuó la alianza con Fundación por una Carrera, que tiene por objetivo acompañar a 

jóvenes de IV medio en su proceso de elección vocacional y búsqueda de alternativas de 

financiamiento, aumentando el acceso inmediato luego de salir de IV medio y la asignación de 

beneficios para financiar la educación superior.  

 

El programa constó de los siguientes módulos:  

• Charla Motivacional: PAES y Acreditación de las Instituciones.  

• Charla Informativa Apoderados: acceso a educación superior, financiamiento y becas.  

• Taller de Autoconocimiento "Intereses y Valores": Test de Personalidad (Empleabilidad, 

ingresos promedio, acreditación, etc.).  

• Taller Toma de decisiones.  

• Taller postulación FUAS (Gratuidad, becas estatales, becas privadas y créditos).  

• Acompañamiento y seguimiento en resultados de beneficios.  

 

Estas actividades tenían por objetivo apoyar la elección vocacional de los estudiantes, asesorar en 

el financiamiento y orientar en que tomen la mejor decisión según su nivel socioeconómico, 

académico y perfil vocacional.  

 

Los resultados preliminares de matrícula obtenidos este año son 53,3% de estudiantes matriculados.  

 

Estudiantes matriculados/as  144 

Estudiantes con Gratuidad  103 

Estudiantes con beca  14 

Estudiantes con crédito  27 

Estudiantes matriculados/as sin beneficio  0 

 

3. Proyecto De Bibliotecas 

Durante todo el 2023 se trabajó constantemente con la asesoría externa a cargo de Constanza 

Mekis, bibliotecóloga de importante trayectoria de nuestro país, lo que ha logrado reforzar el equipo 

de trabajo a cargo de la biblioteca. Además, durante todo el año se realizaron diversas actividades, 

donde participaron estudiantes y apoderados del colegio, entre ellas están: cuenta cuentos, 

concursos, talleres de lectura, charlas de reconocidos autores, celebración semana del libro, etc.  

La asesora en conjunto con las bibliotecarias del colegio, elaboraron el Manual de uso interno de 

biblioteca con el fin de fortalecer y apoyar el currículo del Colegio, fomentando el gusto y el hábito 

por la lectura; así como también desarrollar habilidades lectoras en los integrantes que conforman 

la comunidad educativa, de acuerdo con los intereses y necesidades cotidianas, sean éstas, 

educacionales, culturales, recreativas y/o lúdicas. 



4. Programa De Inglés AMCO 

Este año continuamos con el programa de inglés de la empresa AMCO para alumnos de Prekinder, 

Kínder, 1°básico y 2°básico, continuando con la progresión del programa en el colegio.  

AMCO es una empresa dedicada desde hace más de 15 años a la enseñanza del inglés en colegios. 

Su metodología de trabajo busca potenciar las distintas habilidades y formas de aprender de los 

estudiantes a través del desarrollo de inteligencias múltiples, generando un entorno de confianza y 

estímulo constante.  

Este programa que está en el colegio desde el año 2020, ha empezado a mostrar avances en el 

aprendizaje de inglés de los estudiantes y ha capacitado profesores para la correcta implementación 

de la metodología propuesta. 

5. Pruebas de Nivel 

Este año se aplican evaluaciones de nivel de PK a IV medio, con el objetivo de monitorear los 

aprendizajes de nuestros estudiantes y tomar decisiones en base a datos. 

En Prekinder se aplica la batería TADI, la cual nos permite reconocer el nivel de desarrollo con que 

ingresan los estudiantes. 

En Kinder se aplican las pruebas Aptus de lenguaje y matemáticas.   

De 1°básico a 8°básico se aplican las pruebas de nivel de lenguaje y matemáticas elaboradas por la 

Fundación. Para la construcción de estas evaluaciones, se cuenta con el apoyo de los jefes técnicos, 

jefes de departamento y equipo PIE de I y II ciclo, además de profesores externos. El equipo de la 

Fundación realiza los análisis e informes de resultados con los logros obtenidos en cada una de las 

asignaturas y cursos. 

De I a IV medio se aplican pruebas de nivel en las áreas de lenguaje, matemática, ciencias sociales y 

ciencias naturales elaboradas por docentes, jefes de departamento y jefes técnicos del ciclo. Los 

jefes técnicos realizan los análisis e informes de resultados con los logros obtenidos en cada una de 

las asignaturas y cursos. 

El proceso se cierra con una jornada de reflexión académica en la que participa todo el colegio cuyo 

objetivo es analizar y reflexionar en base a esos resultados y datos entregados para tomar medidas 

necesarias y así mejorar los aprendizajes de nuestros estudiantes. 

6. Actividades extraprogramáticas 

Logros y participaciones artísticas y deportivas 

• Juegos deportivos nacionales escolares 2023 

- Campeonas etapas comunales y provinciales, vicecampeonas etapa regional básquetbol 

damas infantil. 

- Campeones etapas comunales y provinciales, tercer lugar etapa regional básquetbol varones 

infantil.        



- Campeonas etapa comunales, provincial básquetbol damas juvenil. 

- Campeones comunales, provinciales y regionales, básquetbol varones juvenil.  

- Campeones comunales de vóleibol varones infantil. 

- Campeonas comunales de vóleibol damas infantil     

- Campeones comunales de vóleibol varones juveniles     

- Campeones comunales de vóleibol damas juveniles     

- Campeones comunales y provinciales, vicecampeones regionales fútbol varones infantiles. 

- Vicecampeonas comunales fútbol femenino infantiles. 

- Campeones comunales y tercer lugar provincial tenis de mesa varones, infantiles y juveniles. 

- Campeonas comunal y provincial destacada participación en regionales en tenis de mesa 

damas juvenil.  

• Campeonato deporte escolar universidad católica 2023 

- Campeonas básquetbol damas, categoría superior, división ascenso.    

- Campeones básquetbol varones, categoría intermedia, división promoción.  

- Vicecampeones básquetbol varones, categoría superior, división promoción. 

- Tercer lugar vóleibol damas, categoría superior, división ascenso. 

- Tercer lugar vóleibol varones, categoría superior, división ascenso. 

- Tercer lugar fútbol varones, categoría superior, división promoción.    

- Tercer lugar fútbol varones, categoría intermedia, división promoción. 

- Campeonas básquetbol damas, categoría mini, división ascenso. 

- Campeonas básquetbol damas, categoría infantil, división ascenso. 

- Campeones básquetbol varones, categoría mini, división promoción. 

- Campeones fútbol varones, categoría mini, división proyección. 

- Campeones fútbol varones, categoría infantil, división proyección. 

• Taller de comics 2023 

- Salida pedagógica Festival internacional de comics (f.i.c.) damas y varones. 

• Taller de teatro 2023 

- Diversas intervenciones urbanas enseñanza media. 

- Campaña de invierno, pastoral y proyectos de la fundación.  

- Actuación compañía "la balanza". 

- Presentación en centro cultural de España "VII festival verso clásico"  

- Intervenciones urbanas con teatro y maquillaje teatral alumnos de enseñanza básica y 

media. Clausura del taller de teatro 2023. 

• Taller de danza 2023 

- Presentaciones en el día de la madre, del padre y actividades del centro de padre.  

- Campeonato “Dance Clasicc”: Vicecampeonas estilo jazz enseñanza media campeonato, 

campeonas estilo hip hop enseñanza media, campeonas estilo jazz enseñanza básica, y 

campeonas estilo hip hop enseñanza básica. 

- Fiestas patrias en comunidad  

- Presentaciones internas a los alumnos clausura del taller de danza. 

• Taller de folklore 2023  

- Presentaciones en día de la madre, del padre y actividades del centro de padre  



- Fiestas patrias en comunidad  

- Visitas Fundación las Rosas  

- Clausura del taller de folklore 2023 

• Taller de atletismo damas y varones 2023 

- Participación por categorías en los torneos Copa Escolar de Atletismo Grand Prix DEUC. e 

Interescolar de Atletismo en Club Atlético Francés. 

• Celebración fiestas patrias en la comuna 2023 

- Banda escolar damas y varones tuvo una destacada participación en desfile del 18 de 

septiembre plaza de Puente Alto. 

• Presentaciones del taller de banda escolar  

- Escuela de carabineros, juramento brigadista regional y nacional de escuela de carabineros 

Participaciones internas: Día de la madre y padre, almorzando en el colegio, Procesión 

Virgen del Carmen, Mes de María. 

- Encuentro bandas colegio Las Nieves   

- III Encuentro Legión de Valientes (Limache) 

- Concurso regional de bandas de guerra (Cerrillos) 

• Taller de coro damas y varones 2023 

- Participación presentaciones en día de la madre, del padre y actividades del centro de 

padre. Concurso Crecer Cantando 

- Jornada formativa Fiestas Patrias en comunidad  

- Licenciaturas de cuartos medios  

- Clausura del taller de coro 

• Taller de manualidades 

- Intervención en recreos con los trabajos de las alumnas 

- Clausura con Expo manualidades 2023  

  

7. Actividades con Alumnos 

Prebásica 

Juegos Panamericanos 

En el contexto de los juegos panamericanos, en la asignatura de educación física, se realizaron 

diversas actividades para que los estudiantes experimentaran las diferentes disciplinas deportivas. 

Además, se realizaron actividades para celebrar el inicio de este evento deportivo, realizando una 

presentación en todas las salas, actividades deportivas en los recreos, todo acompañado de nuestro 

emblema del proyecto de vida saludable “Manzanin”. 

Salidas pedagógicas 

Los estudiantes de Prekinder, recibieron la visita de insectomanía para finalizar la unidad temática 

¿Cómo cuidamos el planeta en que vivimos? En esta unidad buscamos que los estudiantes 

conocieran el planeta en que viven, identificando sus principales características, los seres que 

habitan en él y algunas formas para cuidar de él.  



 

En el contexto de la unidad temática ¿Cómo hemos evolucionado? que pretende que los estudiantes 

conozcan y vivencien un viaje a través del tiempo, entendiendo los diferentes cambios que ocurren 

a nivel social, tecnológico y cultural, los estudiantes del nivel Kinder realizaron una visita al museo 

aeronáutico, en el cual pudieron conocer a través de las diferentes exposiciones la evolución de la 

aviación en Chile y el mundo.  

Unidades temáticas 

A lo largo del año, hemos profundizado en diferentes temas con nuestros estudiantes, a través de 

las diferentes unidades temáticas que realizamos como punto de partida de nuestra planificación.  

Algunas actividades realizadas son:  

Unidad ¿Cómo nos expresamos?  

Prekinder 

En esta unidad se espera que los niños y las niñas descubran las diversas formas de expresar sus 

ideas a través del arte plástico, elaborando sus propias creaciones.  

Objetivo general: Expresar su mundo interno y su entorno a través de la sensibilización y apreciación 

de las diferentes expresiones del arte. 

Durante el desarrollo de la unidad los estudiantes pudieron conocer las obras de diversos artistas 

plásticos, indagar y conocer sus técnicas artísticas y representar diferentes estilos de arte. Esta 

unidad se cerró con un museo al aire libre, en el cual expusieron las obras que elaboraron durante 

el desarrollo de la unidad temática.  

 

Kinder  

Meta de la unidad: En esta unidad se espera que los niños y las niñas amplíen sus conocimientos 

sobre los distintos movimientos artísticos iniciando de lo más concreto a lo más abstracto a través 

de las distintas ramas del arte (danza-teatro, pintura, música), reconociendo el arte como un medio 

de comunicación y expresión de sus sentimientos, ideas y emociones. 

Objetivo general: Expresar a través del arte culinario, cine, arte urbano y moda sus emociones, 

sentimientos, ideas e impresiones. 

Durante esta unidad los estudiantes aprendieron durante cada semana diferentes expresiones 

artísticas, dando especial énfasis a artes audiovisuales, en especial al cine. Para el desarrollo de esta 

unidad investigaron sobre cómo se hacen las películas y posteriormente cada curso realizó su propia 

película. Esta unidad finalizó con una premiación en la que participaron todos los estudiantes del 

nivel.  

 

Unidad ¿Cómo es el planeta en el que vivimos? 

La meta de esta unidad es que los estudiantes conozcan el planeta en el que vivimos, identificando 

sus principales características, los seres que habitan en él, conociendo algunas formas para cuidar 

de él.  



Objetivo: Comprender el planeta en el que vivimos a partir del descubrimiento de sus 

características, seres que lo habitan y el cuidado del medioambiente, para el bienestar de los seres 

vivos que habitan en él. 

Durante el desarrollo de la unidad, se dio inicio a la campaña de reciclaje en coordinación con la 

unidad de residuos y puntos verdes de la Municipalidad de Puente Alto.  

Primer Ciclo  

Bendición de los ramos - 29 de marzo 

En el contexto de la celebración de Pascua de Resurrección, el departamento de Religión y Pastoral 

realizaron la bendición de ramos. 

 

Día del Deporte - 6 de abril 

En el día del Deporte, los y las estudiantes disfrutaron de actividades planificadas por el 

departamento de Educación Física, realizando distintivas actividades donde pusieron en práctica sus 

destrezas motrices. Todo acompañado con frutas repartidas por estudiantes de enseñanza media, 

para motivar la vida saludable. 

 

Día del libro - 28 de abril 

En la semana del libro, los cursos realizaron distintas actividades, como cuentacuentos, concurso 

literario, pintaron marcadores de libros y se cerró la semana con disfraces de cuentos. 

 

Día del alumno - 12 de mayo 

 

Reciclaje de tapas de botella - Octubre - Noviembre 

En el taller de reciclaje, los estudiantes aprendieron sobre los residuos. Los estudiantes de TP 

elaboraron un receptáculo para tapas de botella, el que se ubicó en la entrada de Primer Ciclo.  

Las tapas recolectadas fueron entregadas a las damas de café.  

 

Visita Viejito Pascuero - 13 de diciembre 

Todos los cursos de primer ciclo recibieron la visita del Viejito Pascuero, para recordarles el 

verdadero sentido de la Navidad. 

Segundo Ciclo 

Día de la matemática 

Fecha: 14 de marzo. 

La actividad tiene como objetivo fomentar el interés en la Matemática y promover el motivo de este 

año para el evento, “Las matemáticas nos unen”. 

Descripción: Una mayor conciencia mundial y un fortalecimiento de la enseñanza de las ciencias 

matemáticas son esenciales para hacer frente a desafíos que se plantean en ámbitos como la 

inteligencia artificial, el cambio climático, la energía y el desarrollo sostenible, y para mejorar la 

calidad de vida en el mundo desarrollado y en el mundo en desarrollo. Estos son los fundamentos 



que dieron pie a que la UNESCO declarará el día 14 de marzo como Día Internacional de la 

Matemática. 

Para este evento, los estudiantes junto a sus profesores de la asignatura desarrollan una serie de 

actividades lúdicas en torno al uso de la matemática, aplicado en desafíos, juegos y acertijos. 

Semana del libro y visita de autor 

Fecha: Semana del 24 al 28 de abril y otras. 

Descripción de la actividad: La actividad tuvo como objetivo generar instancias de encuentro y 

aprendizaje a través de experiencias significativas vinculadas al proceso lector, tanto recreacional 

como curricular, de manera de generar un impacto positivo y motivacional en los individuos y la 

comunidad. 

Objetivos específicos: 

Potenciar la lectura de textos en las distintas disciplinas en las dependencias de la Biblioteca CRA. 

Motivar y fomentar el hábito de la lectura. 

Promover el disfrute personal de los estudiantes a través de las lecturas de su interés. 

 

Durante la semana del libro se desarrollaron variadas actividades que involucraron activamente a 

los estudiantes: 

• Globo poético. Regalar poesía junto a un globo, poema impreso, marcapáginas realizado y 

entregado por biblioteca. Durante la semana del 24 al 28 de abril. 

• Representación de personajes y autores. Todo el ciclo personifica un personaje o autor preferido. 

Actividad presentada en recreo extendido. 28 de abril 

• Visita de autora de “Todo por una amiga” y un “Viaje Inesperado: Angélica Dossetti. 6° Básicos. 

28 de abril.  

Presenta sus obras, su proceso creativo y la importancia de la lectura en el desarrollo personal. 

Además, interactúa con preguntas y dinámicas con los alumnos, lo que contribuye a su 

crecimiento personal y académico. 

• Visita de autor del libro Alguien toca la puerta: Andrés Montero: 8° Básicos. 9 de mayo. 

 Presenta sus obras, su proceso creativo y la importancia de la lectura en el desarrollo personal. 

Además, interactúa con preguntas y dinámicas con los alumnos, lo que contribuye a su 

crecimiento personal y académico. 

• Concurso de Decoración de Puertas. Cada curso confecciona la decoración de la puerta de su 

sala, donde eligen personajes y/o libros preferidos y los presentan de forma entretenida y 

llamativa. Todos los niveles del ciclo. Semana del 24 al 28 de abril. 

 

Otras visitas de autor 

Autores de libro Mocha Dick, Gonzalo Martínez y Francisco Ortega: 8° Básicos. 07 de diciembre. 

Presentan sus obras, su proceso creativo y la importancia de la lectura en el desarrollo personal. 

Además, interactúa con preguntas y dinámicas con los alumnos, lo que contribuye a su crecimiento 

personal y académico 

 



Día de la convivencia 

Fecha: 26 de Abril 

Descripción de la actividad: El objetivo de este día es relevar la importancia de convivir sanamente 

en los entornos educativos y promover el buen trato, la empatía, el respeto, la aceptación, la 

inclusión y el compañerismo, entre otros. Generando así ambientes adecuados y seguros para el 

aprendizaje de niños, niñas y jóvenes de las comunidades educativas. 

Se realiza actividad de carácter reflexiva respecto a la importancia tanto de los derechos de los 

estudiantes como de sus deberes y obligaciones para generar un ambiente de sana convivencia 

escolar. En los patios durante los recreos se realizan intervenciones de parte del grupo de teatro del 

colegio respecto a temáticas relacionadas con inclusión, tolerancia, respeto, etc. 

 

Salidas pedagógicas 

5° Tour Santiago Colonial 

1° semestre 2023 

Tiene como objetivo: Describir el proceso de conquista de América y de Chile, incluyendo a los 

principales actores (Corona española, Iglesia católica y hombres y mujeres protagonistas, entre 

otros), algunas expediciones y conflictos bélicos, y la fundación de ciudades como expresión de la 

voluntad de los españoles de quedarse y expandirse, y reconocer en este proceso el surgimiento de 

una nueva sociedad. 

Analizar el impacto y las consecuencias que tuvo el proceso de conquista para Europa y para 

América, considerando diversos ámbitos. 

Itinerario: Cerro Santa Lucía, Plaza Neptuno, Plaza de los Cañones, Museo Colonial San Francisco y 

Plaza de Armas. 

 

6° Buin Zoo. 

2° semestre 2023 

La salida educativa tuvo como misión ser un punto de inspiración y encuentro con la naturaleza, 

donde se aprende sobre su cuidado y conservación a través de experiencias memorables, 

adquiriendo conocimientos, generando sentimientos y desarrollando conductas que beneficien al 

medio ambiente en general. 

De acuerdo con el currículum, cumple con el objetivo de representar la transferencia de energía y 

materia desde los organismos fotosintéticos a otros seres vivos por medio de cadenas y redes 

alimentarias en diferentes ecosistemas, así como analizar los efectos de la actividad humana sobre 

las redes alimentarias. 

 

7° Obra de Teatro Los Papeleros 

Octubre 2023 

La salida educativa tuvo como propósito acercar a los estudiantes al Teatro, conocer sus 

dependencias, el rol de los personajes en escena, conflicto planteado y visualizar la conversión de 

una obra dramática en obra teatral. 

En esta obra escrita por Isidora Aguirre en 1962, conocemos a un grupo de recolectores de papel 

que, a través de la música popular, nos ofrecen un conflicto aún pendiente: la búsqueda de dignidad. 



Los papeleros transitan entre el conformismo de una vida sin alternativas y la lucha por un mejor 

vivir, enfrentándose al dueño de las tierras y del negocio de la basura. Esta revolución es liderada 

por Romilia, una mujer dispuesta a todo para construir la esperanza que necesita para imaginar un 

futuro para ella y para su hijo. 

 

8° Aguas de Ramón 

Fecha: Noviembre y Diciembre 

La salida educativa tuvo como propósito complementar la formación de los y las estudiantes con 

otras actividades que los ayuden a interactuar con el medio en el que vive, comprender, valorar y 

respetar su entorno en el medio natural mediante una actividad física sana y saludable. Además, 

esta actividad integró estudiantes de distintos octavos con el fin de poder preparar la fusión de los 

cursos que se produce en I medio. 

 

Kowlings literarios 

Fecha: 16 de agosto 

La actividad tiene como propósito trabajar la novela Harry Potter y la piedra filosofal con la técnica 

creativa, que no entraña dificultades y que es muy visual para envolver a los estudiantes en la 

lectura. 

Para los docentes esta técnica sirve como elemento de evaluación del libro, pues el lector tendrá 

que conectar los objetos fotografiados y comentar las razones que le llevaron a ello.     

Se trata de una exposición oral que el alumnado puede presentar en clase por medio de una 

diapositiva, video o panel. 

 

Semana de las artes 

Fecha: 22 al 25 de octubre. 

La Semana de la Educación Artística (SEA), es una celebración internacional, impulsada por la 

UNESCO que busca “sensibilizar a la comunidad internacional sobre la importancia de la educación 

artística; y promover la diversidad cultural, el diálogo intercultural y la cohesión social”. 

En Chile, se celebra desde el 2013 y está dirigida a niños, niñas y jóvenes en edad escolar, etapa de 

la enseñanza donde el desarrollo de las artes y la creatividad cumplen un papel fundamental para 

generar sujetos más libres y conscientes de su entorno. 

El 2° ciclo se sumó a la celebración desarrollando una variada exposición de las creaciones del año 

escolar, en el mes de octubre, junto a presentaciones de teatro y música. 

 

Feria medieval 

Fecha: 3 de noviembre 

El Proyecto tuvo como objetivo analizar las transformaciones que se producen en Europa a partir 

del siglo XII, considerando el renacimiento de la vida urbana, los cambios demográficos, las 

innovaciones tecnológicas, el desarrollo del comercio y el surgimiento de las universidades. 

La actividad integrada con otras asignaturas surge debido a la necesidad de dar relevancia a la 

unidad de Edad Media, debido a su extensión temporal y amplitud cultural, se torna difícil de evaluar 

en una sola instancia. 



 

Muestra de juegos panamericanos y parapanamericanos 

Fecha: 16 y 17 de noviembre 

El viernes 20 de octubre se llevó a cabo en nuestro país el segundo evento deportivo más grande de 

nuestra historia: Los Juegos Panamericanos y Parapanamericanos, Santiago 2023”. Es por este 

motivo, que como departamento y colegio no pudimos dejar pasar esta gran oportunidad y 

consideramos que debíamos obtener el mayor beneficio de este mega evento para que nuestros 

alumnos obtengan el máximo aprendizaje deportivo posible. 

El objetivo de la actividad realizada fue dar a conocer a todos los estudiantes del segundo ciclo una 

gran variedad de deportes colectivos e individuales, educando en los diferentes reglamentos y 

valores que transmiten las diferentes disciplinas deportivas, que estarán presente en el máximo 

evento deportivo de los últimos años. 

 

Taller padre e hijos 7° básico 

Fechas: Mes de octubre y noviembre 2023 

- 7B jueves 12/10 

- ⁠7F martes 17/10 

- ⁠7E jueves 19/10 

- ⁠7A jueves 26/10 

- 7C Martes 31/10 

- 7D Martes 7 /11 

- ⁠ 8E viernes 24/11 

Descripción de la actividad:  De acuerdo a las diferentes problemáticas que enfrentan nuestros 

estudiantes en el ámbito de convivencia escolar y socioemocionales en la edad de su pubertad, se 

hace necesario reforzar el vínculo familia - estudiante y colegio - familia, con la finalidad de reforzar 

su primera red de apoyo emocional, que es su familia 

Objetivo: Reconocer y fortalecer el vínculo de padres e hijos como primera red de apoyo emocional 

de los estudiantes. 

Departamentos encargados: Psicología y Orientación  

 

Tercer Ciclo  

ACTIVIDADES TÉCNICO PROFESIONAL 

A lo largo del año se desarrollaron las siguientes actividades: 

Salidas pedagógicas gastronomía 

Visita la Vega, Mercado central y Mercado Tirso de Molina: con el objetivo de conocer centro de 

abastecimiento mayorista de nuestra región, espacios de distribución y elaboración de diversos 

alimentos. 

Visita Food and Service: se visita esta feria gastronómica, con el objeto de reconocer las distintas 

empresas del rubro gastronómico, su importancia e innovaciones existentes en el mercado, 

permitiendo tener una visión global de las distintas áreas donde se pueden desempeñar en el futuro. 



Puerta abierta 

Actividad que desarrollan los estudiantes de los III° y IV° medios técnico profesional, para difundir y 

dar a conocer en que consiste cada especialidad, mostrando productos al interior de sus talleres. 

Esta actividad, la realizan los estudiantes con el apoyo de sus profesores y se ofrece a los estudiantes 

de II° años medios, para que posteriormente puedan discernir en su proceso de electividad por 

modalidad de enseñanza. 

 

Celebración del técnico profesional 

Este año por primera vez en nuestro colegio, se conmemoró el Día del Técnico Profesional, a través 

de un Acto Cívico al inicio de la jornada, junto a la directora del Colegio y posteriormente un saludo 

en cada sala de clase de los estudiantes que compartieron una pequeña convivencia. 

PREUNIVERSITARIO 

El preuniversitario de nuestro colegio, se realiza los sábados en la mañana. Las asignaturas que se 

imparten son Lenguaje, por el profesor Roberto Yuri y matemática por el profesor Mario 

Bustamante. En esta ocasión se impartieron 2 grupos de Lenguaje con un total de 76  estudiantes y 

2 grupos de matemática con un total de 87 estudiantes. 

ACTIVIDADES DE ESTUDIANTES 

Salidas Pedagógicas: 

Durante el 2023 se realizaron las siguientes salidas pedagógicas: 

II° Medios: Visita Museo judío, con el objetivo de que los estudiantes comprendan y se sensibilicen 

frente al holocausto de la 2° Guerra Mundial, fortaleciendo la formación cultural de nuestros 

estudiantes. 

III° Medios Plan Diferenciado Comprensión Histórica del Presente: visita Museo de la Memoria, 

con el objeto de la conmemoración de los cincuenta años del golpe de Estado y de la vinculación de 

contenidos claves del electivo de profundización tales como la historia reciente y la memoria 

histórica. 

III° Medio Plan Diferenciado: Geografía territorial: se visita Parque Panul, ubicado en la comuna La 

Florida, con el objetivo de conocer la biodiversidad de nuestro país, para conocer y valorar la 

importancia del medio ambiente en su relación con el ser humano.  

III° Medio Plan Diferenciado Filosofía Política: Visita Museo La Memoria, con el objeto de 

reconocer algunas de las principales perspectivas de la filosofía política y aplicar los argumentos que 

derivan de ellas en debates contingentes. 

III° Medio Plan Diferenciado- Ciencias de la Salud: visita el Departamento de Anatomía y Medicina 

Legal, con el objetivo de generar un sentido de identidad en los estudiantes y orientarlos en su 

decisión vocacional relacionada con la medicina y la salud, asimismo, se busca promover el interés 

y la curiosidad de los estudiantes por el área de la anatomía y ayudarlos en su decisión de futuro 

vocacional. 



 

8. Actividades con apoderados 

 

• Reuniones de delegados de curso 

En marzo 2023 se realizan dos Jornadas con delegados de cada curso. En la que se da a conocer 

la mirada del colegio y nuevas propuestas para nuestra comunidad. Además, se recogió la mirada 

de este importante estamento sobre nuestro colegio y sus sueños.  

• Reuniones y entrevistas de apoderados 

Se realizaron 2 reuniones por semestre en cada curso, entrevistas personales y en diciembre se 

realizaron entrevistas personales con profesores jefes para la entrega de informes finales y 

proceso de matrícula. 

• Talleres familiares 

Se realizaron talleres online cada 15 días de distintas temáticas, como convivencia digital, manejo 

parental positivo, afectividad y sexualidad, conociendo el Autismo, prevención de drogas y 

alcohol entre otras. Además, se realizan charlas presenciales para algunos niveles como 

prevención de acoso escolar. 

• Campañas formativas 

Mensualmente se realizaron campañas digitales Formativas a través de redes sociales del colegio 

asociado a los valores del mes como fueron Solidaridad, Fe y Alegría entre otros. 

• Encuentros de padres 

Se realizan encuentros para padres en distintos niveles, que buscan trabajar con los padres 

diferentes temas importantes para la etapa de los niños, niñas y jóvenes. Estos se realizaron en 

el colegio para distintos niveles entre ellos Prekinder y Kinder, 7° y 8°, III medio, entre otros. 

• Participación en actividades educativas  

Los padres fueron invitados a participar de diferentes actividades pedagógicas de los estudiantes 

en el colegio, tales como: cierre de unidades, ferias, actividades solidarias, corrida familiar, 

convivencia, villancicos, etc.  

• Taller de lectura 

Anualmente se realiza un taller de Dominio e Incentivo a la Lectura, el cual busca encantar a los 

padres con el poder de la lectura como fuente de aprendizaje y vinculación con sus niños y niñas. 

Este último se realizó este año para 1° ciclo contando con la presencia de Constanza Mekis en el 

CRA (Centro de Recurso de Básica) 

• Senda previene 

Taller de parentalidad para trabajar y reforzar las habilidades de diálogo, resolución de conflictos 

y acompañamiento de los padres hacia los hijos en temas como límites y normas prevención de 

drogas y alcohol, e informa tema como sexualidad en la adolescencia  

Estos talleres para apoderados fueron impartidos por SENDA en conjunto con Orientación Tercer 

Ciclo en los que participaron apoderados desde 4° Básica a IV medio. 

• Actividad ayuda fraterna 

Campañas solidarias para involucrando a las familias, tales como tejido de cuadrados de lana,  

ayuda para el adulto mayor de las residencias del de la Fundación Las Rosas con la campaña de 

pañales y campaña de dona tu uniforme en ayuda a las familias de nuestra comunidad. 



V CAPACITACIONES, JORNADAS Y ACOMPAÑAMIENTO A FUNCIONARIOS 

 

1. Jornadas de alineamiento del personal 

• Jornada de alineamiento Equipo de Gestión del colegio 

En los meses de junio y diciembre de 2023. Ambas jornadas tuvieron por objetivo brindar una 

experiencia dinámica de alto impacto en cada integrante del equipo de gestión que les permita 

fortalecer los vínculos, generar confianza y apertura, promoviendo así un ambiente propicio para 

el bienestar y el trabajo colaborativo, con miras a alcanzar metas del plan estratégico 2024 – 2027. 

 

• Taller trabajo en equipo. Equipo PIE 

Durante el año 2023, de parte de la jefatura del equipo PIE, se solicitó una intervención para todo 

el equipo de integración del colegio.  Esto para reforzar tanto las relaciones interpersonales al 

interior del equipo como para alinear a todas las personas que lo conforman en una mirada común 

de cara al trabajo con los niños con necesidades educativas especiales (participan 30 personas). 

Se realizaron dos jornadas de equipo, quedando también pendiente una sesión a realizar (de forma 

cerrada como equipo) para el año 2024. 

 

• Jornada de alineamiento de todo el personal del colegio con el plan estratégico 2024-2027.  

Jornada que tuvo por objetivo, sensibilizar y comprometer al personal con plan estratégico, 

promoviendo el aprendizaje activo, la inclusión, visión del colegio, participación, comunicación y 

clima positivo. 

 

2. Capacitaciones a Funcionarios   

• Prácticas efectivas en convivencia escolar 

Esta capacitación estuvo dirigida a Inspectoría y Equipos de Convivencia Escolar, dictada por 

Master 7. Su propósito fue fortalecer las competencias relacionales de los integrantes de equipos 

del área de Convivencia Escolar, entregando herramientas concretas para abordar situaciones de 

conflicto o dificultad en el abordaje y aplicación de las normas de convivencia. El enfoque está 

centrado en que la aplicación de normas y sanciones tenga siempre una intención formativa, y no 

sólo punitiva como suele suceder. 

La modalidad fue presencial de ocho sesiones de dos horas cada 15 días, realizadas entre el 08 de 

marzo de 2023 y el 28 de junio de 2023 inclusive. 

 

• Observación de aula y retroalimentación docente: técnicas para mejorar la gestión en 

establecimientos educativos 

Esta capacitación estuvo dirigida a los Equipos de Gestión, a cargo de la Facultad de Ciencias 

Sociales, Escuela de Psicología, Centro de Medición MIDE UC. 

El propósito de esta capacitación fue potenciar en los profesionales, las habilidades de observación 

de clases y la entrega de herramientas que promuevan una adecuada retroalimentación docente. 

Fue dictado en modalidad online clases en vivo los días 10, 13, 17, 20, 24 y 27 de abril, 04 y 08 de 

mayo (lunes y jueves) en la plataforma Zoom. 



 

• Actualización reglamento interno escolar y convivencia escolar 

Esta capacitación estuvo dirigida a los Directivos, Equipos de Convivencia e Inspectorías y a todos 

los docentes y para-docentes.  Los objetivos de esta capacitación fue comprender la importancia 

del RIE dentro de la institución educativa, desde la perspectiva legal y su aporte a la convivencia 

escolar; Actualización del RIE; Implementación de nuevos protocolos y desafíos en materia de 

convivencia escolar y casos prácticos. 

Se dictaron 3 módulos por equipos, entre los meses de agosto y diciembre 2023 a cargo de María 

Isabel Castrillo C. - Yaqueline Reyes S. - Victoria Santelices  

 

• Seminario ley de trastorno espectro autista  

Capacitación dirigida al Equipo Directivo del colegio, dictada por la Fundación Educacional 

Seminarium en el mes de mayo de 2023.   

El objetivo de esta capacitación es profundizar sobre el contexto en que vivimos, las acciones que 

se han tomado hasta ahora para apoyar a las y los estudiantes con TEA, y los resultados obtenidos 

en función de las mismas. Evaluar la realidad que actualmente viven las y los estudiantes, así como 

las necesidades que tienen las escuelas para otorgarles oportunidades educativas igualitarias. 

Conocer en profundidad la nueva Ley, sus implicancias y exigencias que establece para las escuelas 

y debatir sobre acciones que pueden llevar a cabo las escuelas en función de cumplir con los 

requerimientos de la nueva ley. 

 

• Capacitación en primeros auxilios rcp 

Esta capacitación se realizó en el mes de junio a docentes y asistentes de la educación. 

Con modalidad presencial y la que fue impartida por personal de la Asociación Chilena de 

Seguridad (ACHS)  y Bomberos de las Compañías de la Granja y Pirque. 

 

• Capacitación de reanimación cardiopulmonar básica y uso del desfibrilador en caso de 

emergencia 

Esta capacitación se realizó en el mes de mayo por DEACHILE CAPACITACIONES, de manera 

presencial, participaron 8 funcionarios del colegio cubriendo los estamentos de directivos, equipos 

de gestión, docentes y administrativos. 

Los contenidos tratados fueron:  

- Enfermedades cardiovasculares (Infarto agudo al miocardio, muerte súbita y accidente 

cerebrovascular). 

- Signos y síntomas de paro cardiorrespiratorio. 

- Cadena de supervivencia y coordinación con los servicios de atención médica que realicen 

- prestaciones de urgencia, sean públicas o privadas. 

- Fibrilación ventricular y taquicardia ventricular sin pulso. 

- Reanimación cardiopulmonar básica. 

- Desfibrilación. 

- Equipo desfibrilador y su operación. 

- Ejecución de maniobras de reanimación cardiopulmonar básica. 



- Uso práctico del desfibrilador. 

 

• La importancia de la comprensión de las bases del desarrollo el juego y el aprendizaje, como 

elementos imprescindibles para el abordaje de las dificultades del neurodesarrollo que se 

presentan en la etapa preescolar. 

Esta capacitación se realizó en cuatro sesiones: 16 de agosto, 11 de octubre, 15 de noviembre y 

29 de noviembre. Estuvo dirigido a educadoras de párvulo, técnicos en párvulo, profesores de 

asignatura, Educadoras diferenciales y equipo de inclusión de Ed. Parvularia. El propósito de esta 

capacitación fue entregar las herramientas necesarias a los profesionales del ciclo para enfrentar 

los desafíos del ciclo, por medio del juego.  

 

• Gestión educacional para la retención escolar 

El objetivo de esta capacitación era fortalecer la implementación de iniciativas efectivas de 

equipos directivos, orientadas a la retención escolar del estudiantado. Fue dictado por La 

Universidad de Santiago en la que participaron inspectores generales y directivos, esta 

capacitación se realizó entre los meses de octubre y noviembre 2023. 

 

• Capacitación de redes de derivación y programas para la infancia 

Esta capacitación es convocada por el CESFAN de la comuna, y está dirigida al Departamento 

Psicosocial del Colegio, con el foco en prevención en el ámbito de la salud mental, esto fue durante 

el mes de diciembre de 2023, en el que participó todo nuestro equipo Psicosocial juntos los 

colegios de la comuna. 

 

• Capacitaciones Semana Tu Momento 

Espacio de capacitaciones para los funcionarios del colegio, y se realizaron entre el 19 y 22 de 

diciembre 2023 a continuación el detalle de cada capacitación. 

 

Autismo y Escuela 

Esta capacitación fue dictada por “Coanil Capacitaciones”, entregando herramientas 

metodológicas para el aula. El objetivo fue conocer el TEA de manera teórica y práctica para un 

mejor abordaje en el aula. La modalidad fue presencial de 4 horas. 

 

Diplomado Integral en Neuropedagogía 

Esta Capacitación estuvo a cargo de la Sociedad Educacional Creactiva, y fue dictada por la Sra. 

Rosana Fernández Coto, quién es Neuropedagoga, consultora educativa y Directora de la 

Asociación de Neuroaprendizaje Cognitivo de Argentina (EANE), y académica de Creactiva desde 

2014. Máster en Programación Neurolingüística (Escuela Argentina de PNL, avalado por The 

Society of NLP, International NLP y Southern Institute of NLP). De nacionalidad argentina. 

En esta instancia participaron los ciclos de Ed. Parvularia y Primer Ciclo quedando agendada para 

el 2024 para el Segundo y Tercer Ciclo. 

El objetivo es que los docentes puedan lograr introducir cambios reales en sus prácticas 

pedagógicas que impacten en los aprendizajes de manera profunda y que en el aula puedan 



desarrollar un clima de aprendizaje amable, que va en directa relación con lo que plantea el Marco 

para la Buena Enseñanza. 

 

Taller  “Nuevas técnicas ambiente aprendizaje y rigor académico” 

Esta Capacitaciones de Liderazgo de Técnicas ambientes de aprendizaje, estuvo dirigida a los 

docentes de todos los niveles, su modalidad fue presencial, y estuvo a cargo de la Fundación 

Astoreca.  

Los objetivos de esta capacitación fueron conocer la importancia de contar con una cultura de 

buen comportamiento y trabajo productivo, aprender y aplicar técnicas que favorezcan esta 

cultura, adquirir conocimientos que te permitan establecer acuerdos en reglas, procedimientos y 

consecuencias a nivel de profesores, aprender la utilidad, fundamento y  pasos que componen las 

técnicas que constituyen las rutinas de: inicio de la clase, instrucción, técnicas para redirigir el 

comportamiento y sus consecuencias y planificar y/o practicar para transferir estas técnicas al 

aula. 

 

Primeros Auxilios Psicológicos 

Esta capacitación estuvo a cargo de los psicólogos del colegio, y dirigida a los docentes y técnicos 

de aula.  

Los objetivos de este Taller fueron, psicoeducar en torno a los conceptos claves de los primeros 

auxilios psicológicos, diferenciando cada uno de ellos, entregar estrategias de contención 

emocional antes, durante y después de la desregulación, potenciar el monitoreo emocional de los 

participantes en relación a las intervenciones en crisis, propiciar espacio de reflexión. 

 

Programa Caminamos Juntos Fortalecimiento De Competencias Socioemocionales 

Y para finalizar la Empresa Forjas Chile, estuvo a cargo del espacio de bienestar de los funcionarios 

donde pudimos participar como comunidad con los siguientes objetivos:  

 

OBJETIVO GENERAL, Implementar un taller dinámico, experiencial y de alto impacto positivo para 

los educadores y educadoras, que les permita fortalecer los vínculos, generar confianza y apertura, 

promoviendo así un ambiente propicio para el bienestar y el trabajo colaborativo, con miras a 

alcanzar metas del plan estratégico del colegio. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Promover la comunicación y el vínculo a través de actividades que permitan a los educadores 

conocerse mejor, fomentando así la confianza y la empatía entre los y las participantes. 

- Facilitar un espacio para compartir experiencias lúdicas y movilizar acciones que contribuyan 

en la percepción de bienestar subjetivo. 

- Potenciar en los educadores una actitud positiva con énfasis en la identificación de los recursos 

personales e institucionales a disposición. 

- Valorar el trabajo colaborativo y en redes entre todas y todos los educadores de la comunidad 

Colegio Domingo Matte Mesías. 

 



3. Levantamiento Información de Clima y Necesidades Funcionario 

• Diseño, tabulación e informes Encuesta de Clima: 

Para poder hacer una medición del nivel de satisfacción laboral y clima que perciben los 

trabajadores al interior del establecimiento para el año 2023, durante el mes de noviembre se 

envió una encuesta, la cual contó con 234 respuestas (aproximadamente un 65,2% del total de 

funcionarios del colegio) 

 

• Diseño y tabulación Encuesta detección de necesidades de capacitación 

Para comprender las necesidades e intereses de capacitaciones y programas de formación para 

nuestros funcionarios, se realizó una “Encuesta de Detección de Necesidades de Capacitación”, la 

cual contó con un levantamiento previo de información cualitativa en el cual, miembros de cada 

estamento que componen el Comité Bipartito de Capacitación preguntaron en sus respectivas 

áreas de trabajo los intereses de capacitaciones a realizar durante la semana Tu Momento y el año 

2024. Con la información recabada se diseñaron los reactivos de respuesta de selección múltiple 

para la construcción de la “Encuesta de Detección de Necesidades de Capacitación”, la cual fue 

enviada a todos los trabajadores del establecimiento durante la última semana de octubre.  

 

4. Acompañamiento a la Inducción personal promovido. 

Durante el año 2023 se realizaron 10 acompañamientos a la inducción a quienes asumieron un 

cargo nuevo en el colegio, con el motivo de apoyar la gestión, el adecuamiento a su equipo y sus 

nuevas funciones. Esto a través de  un trabajo de desarrollo de las competencias, habilidades y 

tareas funcionales que deberá realizar, fijando desafíos y metas de desarrollo para su gestión en 

un trabajo en conjunto con la jefatura. 

 

5. Programa tutorías para nuevos funcionarios 

Durante el año 2023 se implementó el programa de Tutorías al interior del Colegio, cuyo objetivo 

consiste en acoger, acompañar, orientar y guiar a los profesores nuevos durante uno o varios 

meses, con el fin de que puedan conocer la institución y su funcionamiento, el PEI del colegio y 

adquirir las habilidades básicas para implementar el programa pedagógico y formativo del nivel. 

Este programa cuenta con distintos responsables que darán a conocer a los nuevos funcionarios 

la información necesaria según la temática a tratar en la inducción del nuevo trabajador, además 

de contar con un tutor (integrante que lleve años en nuestra institución y que represente los 

valores del Colegio) que será su guía directa para tratar dudas e inquietudes durante sus primeros 

días o año de ingreso.  

 

6. Introducción de mejoras proceso selección 2024 

Para este año 2023, se realizaron diversas mejoras al proceso de selección para funcionarios del 

colegio. Entre estas mejoras están la contratación de plataforma PROFEJOB que permitió agilizar 

los procesos de reclutamiento especialmente en casos de reemplazos, el adelantar para el mes 

de noviembre la selección para algunos cargos a cubrir para el año entrante y para los docentes 

la exigencia de realizar una planificación y una clase demostrativa la cual observada por el 

director de ciclo y jefe técnico. 



 

7. Actualización perfiles de cargo 

Para este año se realizó una actualización de cargos tales como Psicólogos, en el que se hicieron 

diversas sesiones en los cuales los mismos psicólogos del equipo pudieron definir y diseñar el 

cargo; jefes técnicos, la creación del cargo de jefe de departamento  

 

8. Actualización del instrumento de evaluación de desempeño 

Durante este año se realizó una actualización del instrumento de evaluación de desempeño con 

motivo de centrar la evaluación en un Trabajo Reflexivo de Aprendizaje, en la cual se busca 

descubrir espacios de mejora de manera conjunta para el despliegue de competencias. La idea 

de este proceso es fijar objetivos para los semestres que vienen en pro de mejorar el aprendizaje 

de los estudiantes. 

 

9. Elaboración y sistematización de Manual Gestión de Personas 

Durante el año 2023, se trabajó en la elaboración de un Manual que agrupa todos los procesos, 

políticas y protocolos que hacen referencia a materias de Gestión de Personas. Su objetivo es 

proporcionar las bases generales y específicas para la administración, coordinación y dirección 

en temas estratégicos como: Clima Laboral, Trabajo en Equipo, Gestión y Desarrollo 

Organizacional, entre otros.  

Este manual será revisado y actualizado de manera periódica por parte del Departamento de 

Gestión de Personas de la Corporación, atendiendo la mejora continua y un óptimo 

cumplimiento establecidos en las políticas. 

 



VI ELABORACIÓN DE NUEVAS POLÍTICAS DE GESTIÓN DE PERSONAS 

• Diseño, tabulación e informes encuesta para crear política prevención y protección del 

maltrato a funcionarios 

Esta política nace como respuesta a la necesidad como comunidad educativa, de enfrentar los 

hechos de agresión verbal y físicos, que han sido víctimas nuestros funcionarios del colegio Domingo 

Matte Mesías. Consecuentemente, se considera necesario establecer un marco de acción ante 

agresiones que pueda sufrir el personal del colegio por parte de la comunidad educativa, con la 

finalidad de disminuir morbilidad física y psicológica, en el personal agredido. 

 

• Diseño, tabulación e informes grupos focales para crear política de autocuidado y   prevención 

de estrés 

Con motivo de escuchar más a la comunidad escolar y a cada uno de sus estamentos, durante el 

primer semestre y parte del segundo semestre de este año, se diseñaron espacios de participación 

voluntaria para poder tocar las temáticas que más afectan a su bienestar en el ámbito laboral. Luego 

de recabar y sistematizar toda la información, se envió a la dirección del Colegio para convertir todo 

esto en políticas y mejoras que tributen al mejor vivir en el área laboral. 

 

• Elaboración de la política de inclusión 

El Colegio Domingo Matte Mesías es un colegio católico, que tiene como misión, buscar, descubrir 

y potenciar los intereses y capacidades de todos los estudiantes, entregando herramientas 

efectivas, motivación y sentido de vida para desarrollarse al máximo, cumplir sus sueños, en un 

ambiente familiar y respetuoso. Queremos formar personas íntegras que vivan con respeto y 

libertad en sociedad. Para esto, el colegio despliega todo su quehacer promoviendo 4 sellos 

valóricos, que conforman la identidad de su Proyecto Educativo. 

- Visión Cristiana de la Vida 

- Sentido de Pertenencia 

- Colegio Inclusivo con Educación Centrada en la Persona 

- Cultura de Excelencia 

Es en ese sentido, y teniendo en consideración los sellos institucionales relativos a la Visión Cristiana 

de la Vida y Educación inclusiva centrada en la persona y dando cumplimiento a la Ley N° 20.422,  

publicada en  el año 2010, que establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusión social 

de las personas con discapacidad, asegurando el disfrute de sus derechos y eliminando cualquier 

forma de discriminación fundada en la discapacidad, se ha decidido elaborar la presente política de 

inclusión laboral. 

 



VII PROGRAMA MATTE VIDA Y TRABAJO (MVT) 

El programa Matte Vida y Trabajo (MVT) tiene como objetivo promover un espacio de confianza, 

autocuidado y satisfacción laboral que permita entregar de la mejor manera posible el servicio 

educativo a nuestra comunidad. 

Dimensiones que lo sustentan: 

• Formación Salud Mental y Autocuidado. 

• Sentido de Pertenencia y Compromiso Mattemesino. 

• Bienestar Financieros y Administrativos. 

Durante al año 2023 el programa se enfocó fuertemente en la dimensión “Sentido de Pertenencia y 

Compromiso Mattemesino” que tiene como objetivo potenciar los valores organizacionales, el 

sentido de pertenencia y el trabajo en equipo, dentro y fuera de su espacio laboral, para así lograr 

un ambiente laboral sano en la comunidad mattemesina, a través de distintas actividades, 

celebraciones de fechas especiales y signos que reflejen estos valores.  

Las actividades que se realizaron fueron las siguientes: 

• Pascua Trabajadores. 

• Feria de Beneficios. 

• Celebración “Déjate Querer”. 

• Regalo “Conéctate” – bienvenida segundo semestre. 

• Celebración “La Matte Fonda”. 

• Regalo día del funcionario. 

• Feria Navideña trabajadores emprendedores. 

• Celebración y regalo de navidad. 

• Saludo y regalo por nacimientos. 

• Boletín interno – Somos la Matte. 

• Concursos – regalo entradas al cine y a los panamericanos 2023. 

 



VIII ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE PASTORAL 

Pastoral Profética 

Desde la Pastoral del Colegio se ha procurado educar en la formación de la fe, de modo organizado 

y sistemático, a través de la enseñanza de la Palabra y la preparación de los sacramentos. 

• Encuentros con Cristo: Jornadas con los Alumnos de Pre Básica y 1° 2° 3° 8° Básico. 

Jornada Pre Básica (26 de abril): se iniciaron las jornadas con los niños de la Pre Básica con el 

tema de “Jesús el buen Pastor” actividad en la que los niños disfrutaron y participaron 

activamente.  

Jornada Básica 1° a 3° (02 de mayo): la jornada se realizó con el tema de Jesús el Buen Pastor en 

la capilla de nuestro colegio. 

Jornada alumnos de 8° (27 de noviembre): se realizó la jornada en preparación a su graduación 

con el tema de “Encuentro mi libertad en Cristo”. 

• Preparación para los sacramentos de Bautismo, Eucaristía, Reconciliación y Confirmación. 

Bautismo: el Bautismo se realizó en tres fechas, 49 niños recibieron el sacramento. 

Eucaristía: la preparación se llevó a cabo los miércoles y sábados, 36 niños recibieron el 

sacramento. 

Confirmación: los miércoles se realizó la preparación al sacramento, 08 Jóvenes recibieron el 

sacramento.  

• Catequesis para la Santa Misa: para asegurar una participación consciente se llevó a cabo el 

taller de urbanidad de la piedad con los alumnos antes de la Eucaristía. 

• Intervenciones en los recreos: con el fin de hacer más cercana la Fe, se hizo intervención en el 

patio del colegio con cantos y dinámicas, Los Martes 1er Recreo. 

• Amigos de los santos: se inició con algunos niños el compartir la vida de los Santos, 

oportunamente en los recreos. 

• Elaboración de Murales: se realizaron 9 murales con el valor del mes y frases resaltando las 

fiestas litúrgicas, todos los meses. 

Pastoral Litúrgica 

La Pastoral del colegio ha estado orientada a enriquecer la vida cristiana de los alumnos a través de 

la oración y el sentido comunitario de la fe. 

• Oraciones para cada día: durante todo el año se elaboraron oraciones para que cada día se 

pueda rezar en cada sala de clases de acuerdo con el tiempo litúrgico.  

• Celebraciones diversas según las necesidades: se preparó con creatividad las celebraciones por 

el día de la mujer, día del trabajador, Titulación de los alumnos de IV Medio, Graduación, 

Licenciatura, Gala de Folklore y otros.   

• Celebraciones Semana Santa y Pentecostés 

Pre Básica 

El 31 de marzo se realizó la Celebración del domingo de Ramos, contando con la participación de 

algunos apoderados.  



El 3 de abril se llevó a cabo la Cena Pan y Vino 

El 10 de abril se llevó cabo la Celebración de la Luz con una representación de Títeres y el 

encendido de la luz. 

Básica 

El 29 de marzo con los alumnos de 1° a 8° tuvimos la celebración de la Bendición de los Ramos. 

Media 

El 31 de marzo en la capilla del colegio se llevó a cabo la bendición de los Ramos con los delegados 

de Pastoral de los alumnos de la Media.   

• San Alberto Hurtado, Teresa de los Andes 

El 9 de agosto con mucha alegría y júbilo recibimos la Visita de la Camioneta Verde, los alumnos 

trajeron sus aportes en útiles de aseo para la fundación las Rosas 

El 26 de agosto fue la peregrinación a San Alberto Hurtado  

El 14 de octubre fue la peregrinación a Teresa de los Andes 

• Celebración de Corpus Christi 

El 9 de junio se llevó a cabo la Adoración al Santísimo durante el día, con la participación de los 

alumnos de diferentes cursos. 

• Adoración al Santísimo  

A partir de medio año se llevó cabo la Adoración al Santísimo los viernes. 

• Misas por cursos 

Los martes, según organización y a lo largo de todo el año participaron de la Eucaristía los 

alumnos de 4° Básico a IV Medio. 

• Misas comunitarias 

El 4° viernes del mes y durante el año se tuvo las misas comunitarias con la participación de los 

alumnos que se preparaban a los sacramentos y sus apoderados, aprovechando estas instancias 

para la entrega de signos que fortalecieron su fe.  

• Entrega de Hitos : Prekinder 

El 5 de agosto se dio inicio a la entrega del Hitos del Agua Bendita en la Prebásica.  

• Mes de María: procesión, concursos 

Desde el 8 de noviembre al 7 de diciembre, para afianzar la devoción y el amor a María Santísima 

se llevó a cabo el concurso de altares por cursos desde la Pre Básica y Básica. 

• Navidad  

Desde el 4 al 7 de diciembre se apoyó en la representación navideña y en la organización de los 

villancicos con los niños de Pre Básica y Básica.  

Pastoral Social  

Desde la Pastoral del Colegio se ha procurado promover la respuesta generosa de los alumnos hacia 

el prójimo y su real compromiso con los demás, desarrollando en ellos la solidaridad. 

• Campaña de Cuaresma 

En marzo se realizó la colecta bajo el lema “Chile tiende la mano a Familias Vulnerables” el total 

de la colecta fue $ 1.115.970.  

• Ayuda solidaria mensual a las familias, entrega de mercaderías 



Durante el año, con los aportes en mercadería de los cursos, se hizo entrega de alimentos junto 

con el acompañamiento espiritual a las familias de escasos recursos económicos del colegio. 

• Campañas Solidarias  

Abriga con Cariño: esta iniciativa se realizó en el mes de agosto en conjunto con el Centro de 

Padres del colegio elaborando 130 mantitos para 03 hogares de la Fundación Las Rosas. 

Campaña de donación de pañales: en agosto se hizo la colecta en sobres para donar pañales a 

03 hogares de la Fundación las Rosas haciendo un total de $950.850. 

TELETÓN: durante el mes de noviembre se apoyó a la TELETÓN con el aporte recaudado de 

$511.210. 

Visita a la Fundación las Rosas 

Llevando el aporte recaudado en los sobres para la adquisición de pañales y los mantitos 

elaborados con cada cuadradito de tejido por las familias Mattemesinas, los alumnos de pastoral 

y de Folklore visitaron 03 hogares la fundación Las Rosas. 

Hogar 21 San Carlos (12 de septiembre) 

Hogar Cardenal José María Caro - la Florida (15 de septiembre) 

Hogar “ Santos Arcángeles Miguel, Gabriel y Rafael – Melocotón (11 de octubre) 

•  Misión Mattemesina 

La Misión Mattemesina es una oportunidad para ir a bendecir los hogares de las familias de los 

alumnos que lo solicitan y entronizar la imagen de la Virgen María. Realizándose esta misión en 

dos fechas 

El 03 de junio se realizó la 1° misión y se visitó a 45 familias 

El 30 de septiembre se realizó la 2° misión y se visitó a 13 familias  

Pastoral con funcionarios 

Desde la Pastoral del Colegio se ha procurado acompañar y fortalecer la fe del personal directivo, 

administrativo, docente y de servicio. 

Celebraciones preparadas con mucha diligencia y creatividad a fin de fortalecer y acompañar la fe 

de todo el personal del colegio 

05 de abril, Semana Santa (Pascua Judía) 

24 de mayo, Celebración por Pentecostés 

13 de septiembre, misa a la chilena 

25 de octubre, Eucaristía por el día de los difuntos 

10 de noviembre, misa del Alba “Mes de María 

26 de diciembre, Navidad 

Celebraciones diversas por el día de la mujer, día de la Madre, día del Padre  

 



IX BENEFICIOS ENTREGADOS A LOS ALUMNOS Y SUS RESPECTIVAS FAMILIAS 

DURANTE 

Programa de Salud Junaeb 

Es un programa que se orienta a pesquisar, prevenir y resolver problemas de salud visual, auditivo 

y postural (columna), en estudiantes de establecimientos públicos y particulares subvencionados, 

con acciones de detección, diagnóstico, atención médica especializada, tratamiento y vigilancia 

durante toda la trayectoria escolar, para igualar las condiciones de desempeño e integración. 

Oftalmología (Pre Kinder-Kinder-1°básico-6°básico) 

99 estudiantes derivados en tamizaje 

 

Traumatología (7°básico) 

34 estudiantes derivados en tamizaje 

30 estudiantes evaluados por kinesiólogo 

7 estudiantes derivados y evaluados por traumatólogo 

 

Otorrino (Pre kínder-Kinder-1°básico) 

127 estudiantes derivados en tamizaje 

101 estudiantes evaluados por fonoaudiólogo (audiometrías) 

11 estudiantes derivados y evaluados por otorrino 

 

Salud dental 

Control dental solo para estudiantes de 4° medio ingresados al programa 

Enseñanza básica suspendidos 

Atenciones de urgencia de Pre kínder a 4° Medio 

 

Programa Sembrando sonrisas (CESFAM Alejandro del Río) 

Fluoración a estudiantes de Pre Kínder y Kínder 

Entrega de cepillos y pastas dentales 

 

Beca TIC (7°básico) 

El programa Becas Acceso a Tecnología, Información y Comunicaciones (TIC) consiste en proveer a 

la o el estudiante beneficiario un set de herramientas TIC para el estudio que corresponden a un 

computador (notebook) o su equivalente con software, información o contenido digitalizado y 

conectividad a internet 

44 estudiantes beneficiados 

 

Programa de útiles escolares (PUE) 

El Programa de Útiles Escolares consiste en la entrega anual de un set de útiles escolares a 

estudiantes de todos los niveles 

1 ciclo (1° a 4°básico) 1041 set 



2 ciclo (5° a 7°básico) 620 set 

2 ciclo (8°básico) 176 set 

3 ciclo (1° a 4°medio) 720 set 

 

Programa de alimentación escolar (PAE) 

El Programa de Alimentación Escolar, entrega durante el año escolar y a nivel nacional, productos 

alimenticios (desayunos, almuerzos y colaciones) a estudiantes en condiciones de desventaja social, 

económica, psicológica o biológica; que cursen educación pre básica, básica y media. 

 

Nivel Raciones de 

desayuno 

Raciones de 

almuerzo 

Tercera colación 

Pre básica No hay No hay 10 

Enseñanza básica 400 400 136 

Enseñanza media 273 273 40 

 

Tarjeta nacional Estudiantil (TNE) 

Permite el traslado liberado o rebajado de los alumnos en sus viajes en cualquiera de los medios de 

transporte público de pasajeros 

Toma de fotografía a estudiantes de 4° y 8° básico 

 

Beneficios entregados a estudiantes y familias durante el año 2023 

El establecimiento entrego durante el año 2023 una serie de apoyos socioeconómicos a través de la 

entrega de uniformes institucionales (polera, pantalón, falda y buzo) estos financiados por el 

establecimiento y también a través de donaciones que realizan los mismos padres y apoderados de 

uniformes en desuso y buen estado. En conjunto con la pastoral del establecimiento se entregaron 

120 canastas de alimentos a estudiantes y sus familias. 

 

Psicosocial 

Se realizan informes sociales a los estudiantes y egresados en proceso de postulación a becas del 

estado. 

3 estudiantes derivados a terapias externas financiadas por el establecimiento 

10 visitas domiciliarias a estudiantes con problemas de inasistencia crónica 

9 visitas domiciliarias a estudiantes con posible vulneración de derechos 



X PRINCIPALES ACTIVIDADES DEL COLEGIO 

Planificación estratégica 

La principal actividad para este año fue transversal a todos los estamentos del colegio y fue la 

construcción de nuestra PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA, que en esta primera etapa tuvo el lema 

“CONSTRUYENDO EL SUEÑO DE LA MATTE PARA LOS PRÓXIMOS 4 AÑOS -2024-2027”  

Durante este año se vivieron varios momentos de reflexión en comunidad, en las cuales participaron 

distintos actores de la comunidad Mattemesina como los Equipos de Gestión, Docentes, para 

docentes, administrativos, auxiliares, apoderados y estudiantes, los que se reunieron soñar los 

próximos 4 años. 

Día del estudiante 

Esta actividad permite a los estudiantes del colegio relacionarse con sus compañeros en un espacio 

recreativo. Se llevó a cabo el 12 de mayo de 2023, realizándose diversas actividades que afianzan el 

vínculo entre los estudiantes. 

Ciclo Ed. Parvularia 

En este ciclo el objetivo es comunicar algunos relatos sociales sobre hechos significativos del 

pasado de su comunidad y país, apoyándose en recursos tales como: fotografías, videos, 

utensilios u objetos representativos, representando o comunicando sus opiniones en diversas 

situaciones cotidianas y/o de juego. Estas actividades se realizaron durante toda la semana 

cerrando el viernes con la celebración que tuvo principalmente juegos y bailes. 

Primer Ciclo 

En este ciclo el objetivo es conmemorar el día del alumno y de la alumna en el establecimiento. 

Potenciar la motivación escolar a través de la participación de los y las estudiantes en actividades 

lúdicas y significativas dentro del establecimiento, fomentar nuestro sello educativo “Sentido de 

pertenencia” por medio de las actividades descritas con actividades variadas entre bailes y disfraces. 

Segundo y Tercer ciclo 

Su objetivo es conmemorar el día del estudiante, a través de actividades lúdicas y creativas, 

actividades que permitan  un ambiente participativo de los estudiantes. 

Las actividades se realizaron en dos bloques paralelos; uno para básica (5to a 8vo) y otro en media 

(1° a 4° medio). 

 

Fiestas patrias en comunidad 

9 de septiembre 

Esta actividad tuvo como objetivo, conmemorar un nuevo aniversario patrio y los 89 años de nuestro 

colegio, junto a toda la comunidad de nuestro establecimiento, también pretende recrear las raíces 

folclóricas y fomentar el arte y la cultura de nuestro país en nuestro colegio. 

Se presentaron grupos de bailes de todos los niveles desde Educación Parvularia a IV° medio. 

 

Aniversario colegio. 

10 Noviembre 



Esta actividad se enmarca en promover la sana convivencia escolar a través de actividades realizadas 

en equipos, para así destacar el comportamiento solidario de los alumnos/as mattemesinos.  

Este proyecto se basa en una serie de actividades que incorporan la convivencia escolar de cada uno 

de ellos. El aniversario del colegio es un hito muy especial y emblemático para todos nosotros/as. 

Es por esto que, con este proyecto se pretendió celebrar los 89 años del colegio y con ello promover 

un clima de felicidad, emoción y demás sentimientos que provoca este momento tan especial.  

 

Día de la convivencia escolar 

Semana del 26 de Abril 

El Ministerio de Educación invita a todos los establecimientos educativos del país a celebrar la 

Convivencia Escolar, como una manera de marcar un hito dentro del quehacer cotidiano de la 

escuela, donde la comunidad educativa pueda reflexionar sobre sus prácticas institucionales y 

pedagógicas en torno a la formación en convivencia. 

El objetivo de esta actividad fue relevar la importancia de convivir sanamente en los entornos 

educativos y promover el buen trato, la empatía, el respeto, la aceptación, la inclusión y el 

compañerismo, entre otros. Generando así ambientes adecuados y seguros para el aprendizaje de 

niños, niñas y jóvenes de las comunidades educativas. 

 

Día mundial del síndrome de down 

Esta conmemoración se celebrada el 21 de marzo de 2023 a nivel mundial tiene como objetivo 

recordar, fortalecer la dignidad de la valiosa contribución de las personas con discapacidad 

intelectual, promoviendo el bienestar, la inclusión a lo que el colegio se sumó con diferentes 

actividades al inicio de la jornada, con reflexiones formativas, concientización de la comunidad, 

promoviendo la participación de los estudiantes como en esta ocasión vistiendo calcetines distintos.  

 

Día mundial de concientización de autismo 

En esta conmemoración mundial que el colegio realiza el día 4 de abril del 2023, en el que se busca 

la concientización y visibilización de las personas del espectro autista, promoviendo la inclusión y el 

ejercicio activo de sus derechos, el colegio se suma a esta conmemoración motivando a través de la 

campaña la “Matte se viste de colores”, con el objetivo de promover la individualidad y la elección 

de todas las personas dado que todo somos distinto. 

 



XI COMUNICACIONES 

Concepto para el año 

Durante el año 2023 el concepto que se trabajó de manera transversal fue la importancia de generar 

comunidad, de volver a encontrarnos y trabajar de manera colaborativa. Tras el paso de la pandemia 

se produjo un distanciamiento, por lo que el objetivo de este año fue volver a abrir las puertas a los 

de padres y apoderados, a acercarlos al colegio y a retomar eventos y actividades familiares en las 

que participaran todos. 

Como imagen se relevó la identidad de colegio y de cada uno de sus miembros, en los distintos 

estamentos y roles. Y se conservó el uso de los sellos educativos, los que marcan fuertemente la 

formación que entrega el colegio. 

 

Instalación nueva directiva colegio 

Este año comenzó con un desafío importante, que fue el de posicionar a la nueva directora y 

subdirector del colegio, quienes asumieron sus cargos tras la salida del director el año 2022 y el 

subdirector el año 2021, quienes estuvieron cerca de 25 años a cargo de la institución. 

Esta transición se planifico de forma ordenada, desde el anuncio de la salida de los cargos a los 

funcionarios, para proceder luego a comunicar a las familias y presentar a quienes asumirían para 

el 2023. 

El primer semestre fue un periodo de ajuste entre el equipo de la Fundación y el equipo del colegio, 

tanto en la forma de trabajar como en los roles que cumple cada uno. Fue un período de mucha 

escucha y reflexión, para proyectar juntos el colegio que queremos ser. 

 

Planificación estratégica 

Entramos en proceso de Planificación Estratégica 2023-2026, lo que nos permitió trabajar muy de 

la mano y alinear criterios y objetivos a alcanzar en los próximos cuatro años, se definieron los cuatro 

pilares de la planificación: Pilar Académico, Pilar Formativo, Pilar Familia-Escuela y Pilar Gestión de 

Personas y entorno a estos se trabajó en diversas reuniones y jornadas con el equipo directivo y la 

comunidad. Para la bajada comunicacional de la P.E se trabajó con una metáfora propuesta en una 

jornada de funcionarios, la metáfora del Montañismo (senderismo + escalada), para la que se 

desarrolló una marca una “Caminemos Juntos” y una imagen que consta de una logo principal y 

cuatro momentos que se utilizarán para ir marcando las fases en que se encuentran los pilares a 

través del tiempo.  

Nueva página web 

Durante el mes de agosto se realizó el despliegue de la nueva página web del colegio, la que se 

trabajó durante el 2º semestre 2022 y 1º semestre 2023 en conjunto con la empresa externa 

MOOVMEDIA. El proyecto de desarrollar una nueva página surge de la necesidad de contar con una 

página web con un desarrollo profesional y respaldado, que permita una administración intuitiva y 

sencilla, además de contar con soporte disponible. Al analizar la página web original nos dimos 

cuenta que muchas de sus secciones se encontraban desactualizadas y contaban con pocas visitas 

de parte de la audiencia. Tras un profundo análisis se decidió disminuir los contenidos de la página, 

priorizando los más relevante y potenciar la imagen y PEI del colegio. Otras de las actualizaciones 



importantes fue la de contar con una versión móvil responsive para que esta se desplegara bien en 

los distintos dispositivos, ya que detectamos que muchas de nuestras visitas se realizaban a través 

de un teléfono móvil.  

 

Encuesta de apoderados 

Por primera vez se realizó una encuesta de satisfacción de apoderados, cuyo objetivo era conocer 

más a las familias de nuestros estudiantes, su visión del colegio, valoración y espacios de mejora. Y 

también a las familias nuevas que ingresan a nuestro colegio, conocer por que postulan y cuáles son 

los atributos más valorados por ellos. La encuesta se aplicó durante el proceso de matrículas 2024, 

para el que se habilito un QR. Recibimos un total de 1155 respuesta de parte de las familias (69.8% 

corresponde a familias antiguas y 30.2% a familias nuevas, considerando nuevas a quienes lleven 

tres años o menos en el colegio). Los resultados arrojaron que el atributo más valorado del colegio 

es su nivel académico (57% en familias antiguas y 75.4% en familias nuevas) y el menos valorado, 

en familias nuevas, que es un colegio católico (9.2%) y en las familias antiguas, la convivencia escolar 

(10%). En términos de cualidades del perfil de estudiante el más valorado fue el desarrollo cognitivo 

(48,9% en familias antiguas y 52,4% familias nuevas) y la menos valorada la ecológica (19.9% en 

familias antiguas y 20.6% en familias nuevas). 



XII PROGRAMACIÓN ANUAL DEL ESTABLECIMIENTO 2024 DE ACUERDO AL 

CALENDARIO REGIONAL  

INICIO Y TÉRMINO DE ACTIVIDADES: 

escripción Fecha 

Inicio de actividad del Equipo de Mantención y Auxiliares 22 de febrero 

Inicio de actividad de los Equipos Directivo - Administrativo - Secretarias - 

Asistente de Dirección 
26 de febrero 

Inicio de actividades Equipo de gestión 27 de febrero 

Inicio de actividades personal nuevo (inducción) 28  y 29 de febrero 

Inicio de actividades Docentes 01 de marzo 

Inicio de clases Primer Semestre: 

Pre Kínder a 4° Año Medio. 
05 de marzo 

Inicio de clases Segundo Semestre: 

Pre Kínder a 4° Año Medio. 
08 de julio 

Término de Clases Primer Semestre 

Pre Kínder a 4° Medio 
18 de junio 

Término de Clases Segundo Semestre: 

Pre Kínder a 3° Medio: 
13 de diciembre 

Término de Clases Segundo Semestre: 

4° Medio: 

Dos semanas de anticipación a la 

aplicación de PTU, más 05 días 

de recuperación 

Término de actividades Docentes / paradocentes 30 Diciembre 

Término de actividades equipos de gestión 15 de enero 15 de enero 2025 

 



VACACIONES, INTERFERIADOS y SUSPENSIONES DE CLASES  

 

Descripción Fecha 

Vacaciones de Invierno Alumnos  24 al 05 de julio  

Receso Septiembre  18 al 22 de septiembre 

Interferiado 
 20 de mayo, 15 de julio, 16 de 

agosto. 

Votaciones por elección (si somos elegidos como sede no tiene clases 

en básica y media. 

 9 de junio, 27 de octubre y 27 de 

noviembre  

 

JORNADAS DE PLANIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y REFLEXIÓN DOCENTE 

 

Descripción Fecha 

Jornada de planificación 2024  1 y 4 de marzo  

Jornada de revisión reglamento de evaluación 2024  6 de marzo  

Jornadas de Evaluación 1° Semestre 2024  19 de junio 

Jornadas de planificación Curricular 2° Semestre 2024  21 de junio 

Jornadas de Evaluación Anual 2023  15 y 26 de diciembre 

Semana Tú momento  16 al 20 de diciembre 

Jornada Planificación Curricular año 2024  27 y 30 de diciembre 

 

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES. 

 

Descripción Fecha 

Inscripción actividades Extraescolares 25 de  Marzo 

Comienzo actividades Extraescolares 01 de Abril  

Término de actividades extraescolares 27 de diciembre 

 

  



REUNIONES CONSEJO ESCOLAR. 

 

Descripción Fecha 

1° Reunión Consejo Escolar. 21 de marzo 

3° Reunión Consejo Escolar. 13 de junio 

4° Reunión Consejo Escolar. 12 de septiembre 

5° Reunión Consejo Escolar. 03 de enero 2025 

 

PASTORAL: 

 

Descripción Fecha 

Misas :  

Misa de inicio de año para funcionarios  15 de marzo  

Inicio Misa Recreo (7° a IV medio 1° recreo/ 4° a 6°° bás 2° recreo)  21 de marzo  

Inicio visita a capilla de Pk a 3° básico  por definir 

Inicio Jornadas espirituales por curso (miércoles después del primer 

recreo) 

 12 de abril 

Inicio liturgias por curso Ed. Parvularia (último viernes de cada mes)   28 de abril  

Inicio Misa Comunitaria (últimos viernes del mes 20 hrs)  28 de abril  

Misa por los familiares difuntos de Funcionarios  30 de octubre 

Misa de 8vos básico Por definir. 

Liturgias de paso “Kínder 2023” Por definir. 

Misa IV medios Por definir. 

Misa Navidad Por definir. 

  

Reflexiones funcionarios 

Celebración Semana Santa Funcionarios   20 de marzo 

Misa   17 de abril 



Pentecostés   15 de mayo 

Pastoral  19 de junio 

Pastoral  17 de julio 

Pastoral  21 de agosto 

Misa a la Chilena  11 de septiembre 

MIsa por los difuntos  30 de octubre 

Pastoral  20 de noviembre 

  

Actividades estudiantes:  

Bendición de ramos Básica y Media  25 de marzo 

Bendición de ramos EP 22 de marzo 

Celebración del Pan: Jueves Santo (actividad por curso) 26 de marzo 

Compartiendo mi cruz con Jesús  27 de marzo 

Expoanimatte 20  de abril  

Inicio Mes de María estudiantes 08 de noviembre 

Término Mes de María estudiantes 09 de diciembre 

Sacramentos 

Inicio Catequesis sacramentos Primera Comunión, Confirmación 03 de abril 

1° Charla al sacramento del Bautismo 17 de abril 

Misión Mattemesina (Bendición de hogares) último miércoles de cada 

mes) 

01 de junio y 29 de 

septiembre 

 

  



REUNIÓN DE APODERADOS: 

 

Descripción Fecha 

1° Reunión de inducción (Pre Kínder y 1° básico) 04 de marzo 

  

1° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder) 21 de marzo 

  

2° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder) 30 de mayo 

  

3° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder) 01 de agosto 

  

4° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder )  24 de octubre 

  

5° Reunión Ed. Parvularia (Pre Kínder y Kínder ) (entrevista final) Del 09 al 12 de diembre 

  

1° Reunión Enseñanza Básica (1° a 6° básico) 25 de marzo  

  

2° Reunión Enseñanza Básica (1° a 6° básico) 27 de mayo 

  

3° Reunión Enseñanza Básica (1° a 6° básico) 29 de julio 

  

4° Reunión Enseñanza Básica (1° a 6° básico) 21 de octubre 

  

5° Reunión Enseñanza Básica (1° a 6° básico)  (entrevista final) Del 09 al 12 de diembre 

  

1° Reunión Enseñanza Básica y Media  (7° a IV medio) 26 de marzo  

  

2° Reunión Enseñanza Básica y Media  (7° a IV medio)) 28 de mayo 



  

3° Reunión Enseñanza Básica y Media  (7° a IV medio) 30 de julio 

  

4° Reunión Enseñanza Básica y Media  (7° a IV medio) 22 de octubre 

  

5° Reunión Enseñanza Básica y Media  (7° a IV medio) (entrevista 

final) 

 Del 09 al 12 de diciembre 

 

CELEBRACIONES ESTUDIANTES 

 

Descripción Fecha 

Día del Estudiante 10 Mayo 

Fiestas Patrias en Comunidad. 7 de septiembre 

Aniversario Colegio. 30 de octubre 

 

CELEBRACIONES FUNCIONARIOS: 

 

Descripción Fecha 

Día del Asistente de la Educación. 01 de octubre 

Día del Profesor  18 Octubre  

Día de la madre 10 de mayo 

Día del padre 18 de junio 

Día de la Educadora de Párvulos 22 de noviembre 

Día de la Secretaría 03 de diciembre 

 

 

 

 

 



 

DÍAS CONMEMORATIVOS: (RESPONSABILIDAD CONVIVENCIA ESCOLAR): 

 

Descripción Fecha 

Día contra el ciberacoso 13 de Marzo 

Día de la convivencia escolar 26 de Abril 

Día del estudiante (responsabilidad con orientación) Por definir. 

 

DÍAS CONMEMORATIVOS: (RESPONSABILIDAD JEFES TÉCNICOS/PROFESORES 

 

Descripción Fecha 

Día de la matemáticas 14 de marzo 

Día de la actividad física 06 de abril 

Semana día del libro 24 al 28 de abril 

Día del Carabinero  27 de abril 

Día de las glorias navales 22 de mayo 

Dia del juego (párvulo, primer ciclo) 28 de mayo 

Dia del patrimonio cultural 30 de mayo 

Semana de la seguridad  27 al 31 de mayo 

Día mundial del medio ambiente 05 de junio 

Día nacional de los pueblos originarios 22 de junio 

Día de la educación técnico profesional 26 de agosto 

Día de la música Chilena 04 de octubre 

Día mundial de la salud mental y la prevención del suicidio 10 de octubre  

Día encuentro de dos mundos  12 de octubre 

Día de los derechos del niño y niña  20 de noviembre  

 

DÍAS CONMEMORATIVOS: (RESPONSABILIDAD EQUIPO INCLUSIÓN 



 

Descripción Fecha 

Día Mundial del Síndrome de Down 21 de marzo 

Día mundial de concientización de Autismo 08 de abril 

Día mundial de la inclusión y la no discriminación  04 de noviembre 

 

DÍAS CONMEMORATIVOS: RESPONSABILIDAD EQUIPO ORIENTACIÓN/PSICOLOGÍA 

 

Descripción Fecha 

Día de mujer 08 de marzo 

Día del estudiante (responsabilidad con convivencia escolar) Por definir. 

Día internacional de la familia 15 de mayo 

Día mundial de la prevención del abuso sexual 19 de junio 

Día mundial de la prevención del consumo de drogas 26 de junio 

Día mundial para la prevención del suicidio (II y III ciclo) Por definir 

 

JUEVES FORMATIVOS: RESPONSABILIDAD EQUIPO FORMATIVO 

 

Descripción Fecha 

Campaña Jueves Formativos (Campaña publicada en página oficial 

del Colegio www.matte.cl)  

Por definir 

 

SIMCE: 

 

Descripción Fecha 

Simce 4º básico  Por definir. 

Simce II medio   Por definir. 

 

 

http://www.matte.cl/


LICENCIATURA: 

 

Descripción Fecha 

4° Años Medios Técnico Profesional y Humanístico – Científico.  13 y 14 Noviembre (18:30) 

 

TITULACIÓN: 

 

Descripción Fecha 

4° Años Medios Técnico Profesional 2022 23 Agosto (18:30:00)  

 

PAES: 

 

Descripción Fecha 

Reconocimiento de salas  27 - nov. 

Rendición PAES invierno  18 y 19 de junio 

Rendición PAES  Por definir 

 

SIMULACROS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD ESCOLAR: 

 

Descripción Fecha 

1° Simulacro 14 de marzo 

2° Simulacro 16 de abril 

3° Simulacro 17 de julio 

4° Simulacro 09 de septiembre 

 



TALLERES FAMILIARES I SEMESTRE: 

 

Tema Fecha 

Autismo 19 de marzo 

Financiamiento y beneficios para la educación superior 02 de abril 

Manejo de habilidades parentales y límites 25 de abril 
Acoso Escolar 08 de mayo 
Prevención de drogas y alcohol 06 de junio 
Convivencia digital y buen uso de las RRSS 06 de agosto 
Reconociendo y apoyando los cambios físicos y emocionales en adolescentes 03 de septiembre 
Triple P (parentalidad positiva) 03 de octubre 
Trastornos de conductas alimentarias y adicciones 29 de octubre 

 

ACTIVIDADES TÉRMINO DE SEMESTRE Y ANUAL: 

 

Descripción Fecha 

Promedios finales 1° Semestre Por definir. 

Promedios finales anuales 4° Medios Dos semana antes de PAES Por definir. 

Revisión de Actas 4° Medios Por definir. 

Último plazo para subir notas a S.I.G.E. 4° Medios.  Por definir. 

Firma Certificados y Concentración de Notas 4° Medios. Por definir. 

Promedios Finales de 1° Básico a 3° Medio  Por definir. 

Revisión de Actas 1° Básico a 3° Medios  Por definir. 

Último plazo para subir notas a S.I.G.E. 1° Básico a 3° Medio  Por definir. 

Firma Certificados de 1° Básico a 3° Medio. Por definir. 

Traspaso de Curso de Kínder a 1° Básico  Por definir. 

Traspaso de Curso de 8° a 1° Medio Por definir. 

Traspaso de Curso de 2° a 3° Medio  Por definir. 

Ceremonia Reconocimiento Años de Servicio Por definir. 

Ceremonia Despedida Funcionarios que se acogen a retiro Por definir. 

 

 



 

Nota: cualquier cambio de fecha se informará oportunamente. 

 

 

¡Bienvenidos a este nuevo año escolar! 

 

 

 

 

Dirección 

Colegio Polivalente Domingo Matte Mes 

 


